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NOME DA ENTIDADE: FUNDO DE APOSENTADORIA E PENSAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DE IPORA-PR

RELATORIO DO CONTROLE INTERNO (RPPS)
Exercicio de 2025
1. Normatizagdo

v Lei de criagdo do Sistema - Lei Complementar n° 002/2007, de 29/05/2007;

v" Lei Complementar 001/2008, de 28/03/2008; Lei Complementar 002/2008, de 22/12/2008; Lei
Complementar 002/2010, de 19/05/2010; Lei Complementar 003/2012, de 24/10/2012; Lei
Complementar 001/2013, de 08/01/2013 e Lei Complementar 003/2014, de 27/10/2014.

v' Decreto 150/2012, de 26/12/2012 - Institui Normas e Procedimentos de Controle Interno.

2. Qualificagdo do(s) responsavel(is) pelo Controle Interno no exercicio de 2025 e pela emissao
deste relatério

R ~_CONTROLADOR ATUA
Nome LUIZ MARCELO BORTOLETTO
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SsIM () NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo

( ) Ensino Fundamental

Formagao Académica: ( ) Ensino Médio/Técnico
(Apresentar copia do documento (X ) Superior

Comprobatério) ( ) Pés-graduagdo/Mestrado/Doutorado

Realizou cursos de capacitagdo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos
60 meses?

() Sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos ecentes.

(X)) Nao, mas a partir dessa gestdo proponho a me capacitar na area com os cursos
on line e presenciais disponibilizados pelo TCE-PR.

. CONTROLADOR NO EXERCICIO DA PRESTAGA
Nome LUIZ MARCELO BORTOLETTO
Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 a 31/12/2025
Servidor ocupante de cargo efetivo? (X) SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado: Assistente Administrativo

() Ensino Fundamental
Formagdo Académica: ( ) Ensino Médio/Técnico
(Apresentar  cdpia do documento X) Superlor

Comprobatério)

( ) Pés-graduagdo/Mestrado/Doutorado
Realizou cursos de capacitagdo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos
60 meses?

() Sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos recentes.

(X) N3o, Sem justificativa, mas a partir dessa gestdo proponho a me capacitar na
area com os cursos on line e presenciais disponibilizados pelo TCE-PR.
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3. Relagao de Servidores

v Relacionar os demais servidores lotados no Sistema de Controle Interno no periodo
das contas.

MEMBROS DA

Nome:

Periodo de responsabilidade:

Servidor ocupante de cargo efetivo? ( )SIM ( ) NAO
Nome do cargo efetivo ocupado:

4. Atividades Desenvolvidas pelo Controle Interno no exercicio de 2023:

Jan/Dez 1

Orgamentario:

Controle da

1 Visita IN__

| Metodologiz:

'L"Hl'ih&':ing’:,

70% Regular
PPA, LDO e aplicagao das | LOCO,
LOA Leis exames e
verificagao
de
documentos
02 | Jan/Dez | Contabil Controle de Visita IN 70% Regular
receitas e LOCO,
despesas exames e
verificagao
de
documentos
03 | Jan/Dez | Gestdo de Controle de Visita IN 70% Regular
Pessoal proventos aos | LOCO,
beneficiarios | exames e
verificagao
de
documentos
04 | Jan/Dez | Repasses do | Controle de Exames e 70% Regular
Executivo repasses e verificagao
saldos de
financeiros documentos
05 | Jan/Dez | Repasse do Controle do Exames e 70% Ressalva
Executivo repasse do verificagao
Aporte de
(Atuarial) documentos
05 | Jan/Dez | Conselhos Controle da Exames e 70% Regular
composigao verificagao
dos Conselhos
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de
documentos

5. Consideragoes relevantes e medidas recomendadas em relagdo ao item 4

v

Orgamentario: PPA, LDO e LOA - Foram realizadas visitas e verificagdes de
documentos durante o ano de 2025, também foi feito acompanhamento da execugdo
orgamentdria, constatando-se a regular aplicagdo dos recursos, de acordo com a
previsdo contida nas leis Plano Plurianual, Diretrizes Orgamentarias e Orgamento
Anual;

Contabil - Foram realizadas visitas e verificagdes de documentos durante o ano de
2025 nas atividades contabeis, observando e avaliando despesas e receitas,
encontrando-se em situagao Regular;

Gestdo de Pessoal - Foram realizadas visitas e verificagdes de documentos durante
0 ano de 2025, observando os pagamentos dos beneficios em que o RPPS possui um
total de 193 Inativos e 56 Pensionistas, tendo a folha de pagamento dos beneficios no
ano de 2025 o total de proventos no valor de R$ 9.682.356,01. Ndo sendo encontradas
irregularidades nas amostras avaliadas;

Repasse do Executivo - Foram realizadas verificagdes de documentos dos repasses
de contribuicdes efetuados pelo Executivo ao RPPS, constatando-se que o Municipio
cumpriu rigorosamente com os repasses das contribuigdes previdenciarias, tanto do
patronais como das retidas dos servidores, bem como tem assumido as despesas dos
servidores afastados por doenga.

Com relagdo ao pagamentos dos parcelamentos de débitos previdenciarios e de
aportes anteriores, assumidos e homologados pelo Ministério da Previdéncia Social,
o Municipio optou por aguardar o processo de reparcelamento da divida nos termos
da Emenda Constitucional 136, de 09/09/2025, sendo aprovado através da Lei 1999, de
12/12/2025, alterada pela Lei 2004.2026, de 25.02.2026, inclusive j& concretizado no
CADPREYV, aguardando homologagao.

Quanto ao Aporte do Déficit Atuarial apontado pelo célculo atuarial, conforme
Relatério de Avaliagdo Atuarial para o exercicio de 2025, homologado pela Lei
1979/2025, de 03/11/2025, foi pago o valor equivalente aos meses de setembro a
dezembro de 2025, e o valor equivalente aos meses de Janeiro a Agosto de 2025,
entrou no processo de reparcelamento conforme a Emenda Constitucional 136, de

09/09/2025, aprovado pela Lei 1999, de 12/12/2025, alterada pela Lei 2004.2026 de
25.02.2025.

Conselhos - 0 Conselho Municipal de Administragao Previdenciaria é formado por um
Diretor Presidente e um Diretor Financeiro, constituido pelo Decreto 005/2024, de
02/01/2024, em situagdo regular;

0 Conselho Deliberativo é formado por um representante do Executivo, um
representante do Poder Legislativo e trés representantes dos Segurados Ativos e
Inativos, constituido pelo Decreto 005/2024, de 02/01/2024, em situagio regular;
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0 Comité de Investimentos, tem sua composi¢do formada pelo Diretor Presidente do
CMP, do Gestor de Recursos, de Representantes dos servidores segurados do RPPS
e por representante do Poder Legislativo, constituido pela Portaria 005/2024, de
02/01/2024, em situagdo regular,;

A Gestora de Recursos € Michele Linaris de 0li_\{eira, nomeada pela Portaria 225/2016,
com Certificagdo pela ANBIMA - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE ENTIDADES DOS
MERCADOS FINANCEIROS E DE CAPITAIS;

Foi considerada a situagao regular no quesito de aplicagdo financeira, tendo
alcangada uma boa rentabilidade no montante geral do exercicio.

6. Sintese das avaliagdes

v" 0 quadro de procedimentos deve conter ao menos as situagdes indicadas abaixo,

podendo cada item/assunto ser subdividido conforme as situagdes verificadas pelo
Controle Interno.

Procedimentos Realizados (*) Avaliacao (**)

Alteragdes Orcamentarias

Créditos Suplementares Regular

Créditos Especiais Regular

Créditos Extraordinarios Regular
Sistema de Informacdes Municipais do Tribunal de Contas

Fidelidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao Regular

Sistema de Informagdes Municipais - Acompanhamento Mensal

(SIM-AM)
Investimentos

Enquadramento da carteira de investimentos - Resolugdo CMN Regular

n° 3.922

Comité de Investimento instalado e operante Regular
Taxa de Administracao

Legalidade da instauragdo da Taxa de Administragdo e Regular

obediéncia ao limite legal

Utilizagdo de recursos previdenciarios em finalidades vedadas Regular

(*) Programa minimo indicado pelo Tribunal e Contas
(**) Avaliagdo = Regular, Irregular ou Ressalva

7. Consideragdes relevantes quanto ao item 6 do Relatorio

v" Constatou-se que foram atendidas as demandas impostas pela legislagdo em relagdo
aos procedimentos realizados de maneira regular nos aspectos observados.

8. Demais agdes desenvolvidas

v" 0 Controle Interno cumpriu os procedimentos de fiscalizagdo, com
acompanhamentos/SGA, ocorrendo também monitoramentos afim de fiscalizagdo e
orientagao.
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AVALIAGAO DA GESTAO
(PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL)

Tendo em vista o trabalho de acompanhamento e fiscalizagao aplicado e conduzido por este
Orgio de controle interno no exercicio financeiro de 2025, do FUNDQ DE APOSENTADORIA E
PENSAQ DQS SERVIDORES PUBLICOS DE IPORA, em atendimento as determinagdes legais e
regulamentares, e subsidiado no resultado consubstanciado no Relatério de Controle Interno
que acompanha este Parecer, concluimos pela REGULARIDADE da referida gestdo,
encontrando-se o processo em condigdo de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado

do Parang, levando-se o teor do referido Relatdrio e deste documento ao conhecimento do
Responsavel pela Administragdo, para as medidas que entender devidas.

A opinido supra ndo elide nem respalda irregularidades ndo detectadas nos trabalhos

desenvolvidos, nem isenta dos encaminhamentos administrativos e legais que o caso
ensejar.

Ipora-Pr., 26 de Margo de 2026.
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==

ANEXO0S DO RELATORIO DO CONTROLE INTERNO

(RPPS)

1) Cépia da documentagdo comprobatéria da formagdo do responsavel pelo Controle Interno,
como diploma e outros cursos na area de Controle Interno.
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UNIVERSIDADE PARANAENSE )

Reconhecida pela Portaria MEC N.° 1580, de 09/11/93, Publieada no D.O.U. de 10/11/93.

Istado do Parana
UNIPAR

UNIERSIDADE PARANAENSE

O Reitor da Universidade Paranaense, no uso de suas atribuicoes ¢ tendo em vista
do Curso de DIREITO, em 17 de dezembro de 2008, confere o titulo de
Bacharel em DIREITO

a colacao de graw

LUILZ MARCELO BORTOLETTO,

['4

prasileiro, natural do Estado do Parand, nascido a 19 de dezembro de 1971,

RG 0." 4.552.848-0 PR, e outorga-lhe o presente Diploma, a fim de que possa gozar de

todos os direitos ¢ prerrogativas legais.
s I g
Fsf

Umuarama, 18 de dezembro de 2008.

Reitor

v = [Diplomade
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UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR
CURSO DE DIREITO

Recanhecido pela Portarla Ministerial n.° 251,
de 16/06/06 - D O.U de 19/06/06.

CURSO CONCLUIDO EM: o6 (12 /2008

CANDIDO GARCIA
HEITOR

w UNIVERSIDADE PARANAENSE - UNIPAR
- Lissraeniramiz - PR
zmeeee? Depanamente C:nocn) de Ragistro de Diptomas

Dwpioma registrado 525 0 " O 2 b O 8 8

Fracesson.” —_0Q2F 00| 2009,
rosieres doart. 48 da La 92.3947 66.

Urnuaiama,d 2 de__.0 Ao ae 2009,
. o]
CANOSIO GARSI
eltor

UNIVERSIDADE PARAMNACNSE -UNIPAR
Regizrrlos oo ”_32&.‘/__ As paginas
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desta Universuiade




	Relatorio e Parecer do Controle Interno
	Diploma Acadêmico Marcelo



