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IPORA, DESENVOLVENDO SEM PARAR!
EDITAL N°. 001/2023

CONVOCACAQO DOS CANDIDATOS (a) APROVADOS (a) NO
CONCURSO PUBLICO N° 001/2022 DE 29 DE JUNHO DE 2022,
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Q DE 29 DE SETEMBRO DE
2022 E O DECRETO N° 168/2022 DE 21 DE OUTUBRO DE 2022,
QUE HOMOLOGOU O RESULTADO FINAL DO CONCURSO
PUBLICO.

SERGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des, e em conformidade com o Edital de Concurso Publico n® 001/2022 de 29
de junho de 2022, Edital de concurso Publico Q de 29 de setembro de 2022 e o Decreto n® 168/2022 de 21
de outubro de 2022, que homologou o resultado final do Concurso Publico.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados (a)
e classificados (a) no Concurso Publico n® 001/2022, para realizagdo de Exames para Aptiddo Fisica
(Consulta Ocupacional) e Sanidade Mental e posterior nomeagdo ao cargo pablico.

CARGO: PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL CPF PONTUACAO | CLASSIFICACAO
LUANA NERI GONCALVES 01252359926 85,0 1.
JOSILAINE CLAUDIANO TERUEL 06636034980 85,0 2.
CARGO: PROFESSOR CPE | PONTUACAO | CLASSIFICACAO
MONICA LETICIA DE SOUZA 08918407963 89,0 1

LARISSA MIDORI WADA BETTINI 00555308936 82,0 2.

JESSICA SIELE DA SILVA LOPES 07349790961 80,0 3.

MARIA EUGENIA DE PAULA DARIO ANTUNES 00916959961 80,0 4,

CARLOS FRANCISCO GONCALVES 25548683870 79,0 5
ELISANGELA VASQUES TURCI DE SOUZA 06612298901 79,0 6.

ANA PAULA DE SOUZA FERNANDES 03545321975 78,0 T

CAMILA FERNANDA DA SILVA VALENCIO VILVERT 08053494994 74,0 9.

MARTA FERNANDES DOS SANTOS FIGUEIRA 06785019982 73,0 10.
CLEBER RODRIGUES CAVALCANTE 06081368912 73,0 11.

MARIA LUIZA GILIO FERLA 06361251900 73,0 12.

VERA LUCIA JERONIMO FONSECA 096423676968 72,0 13.
JUCILENE CANDELLORIO DA SILVA 04891150980 72,0 14.

RENAN DOUGLAS PEREIRA GALVAO 02943474100 71,0 15

FLAVIA CIOLIN FASOLO 00630066930 70,0 17
ROSEMARI GONCALVES DA SILVA VILAR 01451248946 69,0 18.
CARGO: PROFESSOR CPE | PONTUAGAO | CLASSIFICACAQ
(CANDIDATO(a) AFRODESCENDENTE) I : _ QD s |
ANA CAROLINA DOS SANTOS MUSSI 06834670939 75,0 8.

ALINE FERNANDA MENEZES DA SILVA 08844184990 70,0 16.

ALINE TAINA CRUZ 10161485936 68,0 24.
CARGO: AUXILIAR DE APOIO A INFANCIA CPR PONTUACAO | CLASSIFICACAO
EVERTON DE SOUZA SILVA 11023259966 83,0 1.

ALINE GABRIELY BEZERRA DE SOUZA DA COSTA 84025352249 80,0 2.

ANDRE HENRIQUE ROGALESKI SILVA 10406281920 79,0 3.

MARCIA TAIS LOPES ANDRE 08139957950 77,0 4,
GEISIANE BORGES DE OLIVEIRA 06636191902 74,0 5.

MARIA CAMILA NASCIMENTO 14438112974 74,0 6.

EDINEIA GOMES BOCHI 04416610920 73,0 7.

MAGDA PERES CEARA CASTALDO 07784152957 72,0 8.
STEPHANIE LORRAINE PREZENCE DOS SANTOS 07318231928 71,0 9.

LUANA HUNGARO RODRIGUES 13300215927 71,0 10.

LIDIA DE JESUS FARIA RIBEIRO 05846074901 70,0 11.
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LETICIA RAIANE AGUIAR PIRES 13614761924 70,0 12
KIMBERLLY GUIMARAES ALVES 47485481851 69.0 13.
CARGO: AUXILIAR DE APOIO A INFANCIA CPF PONTUACAO | CLASSIFICACAO
(CANDIDATO(a) AFRODESCENDENTE) ‘ i : [
CASSIANO GARCIA DE SOUZA 26218696880 62,0 36.
CLAUDIA APARECIDA DE ALMEIDA FERREIRA 00821015907 54,0 81.

IRANI DE AGUIAR MERCENAS BRITO 03121482912 54,0 83.
CARGO: SERVENTE DE SERVICOS GERAIS - CPF PONTUACAO | CLASSIFICACAO
FEMININO

VENERANDA MADALENA MUNIZ 96052198915 67,0 10.
MARIA JOSE VENCAO 02632873355 67,0 11.

LEISA CRISTINA AMARAL DE SOUZA 10947032908 67,0 12
LUZIA APARECIDA MICHELETTI PRESSENDO 78273218953 606.0 13.
MARLENE ALVES BARBOSA 45316252934 65,0 14.
ERICA DA SILVA 14486963997 65.0 15.
VANESSA PEREIRA LIMA 05672757952 64,0 16.
MILENA DA SILVA GONCALVES OLIVEIRA 05027706510 64,0 17.
VANUSA APARECIDA DE OLIVEIRA 03614508935 63,0 18.
ROSILENE FERNANDEZ DO SANTOS 83289836991 63.0 19.
KEILA CARDOSO DA SILVA 52915638268 62.0 20.
FERNANDA SIZINO PRADO 32160311871 62,0 21,
NATANIELE APARECIDA DE LIMA DA SILVA 10173829996 62,0 22,
LEILA CESARIO PEREIRA 08671444910 60,0 23.
THAIS MEDEIROS DE CARVALHO GUIMARAES 10136778976 58.0 25.
SIDINEIA APARECIDA MONTEIRO 05513307910 58.0 26.

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, devera se
apresentarem para Consulta de Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) na IPOMED - Centro de
Atendimento Médico e Radiologico, Avenida Presidente Castelo Branco, n® 2483, e na Defesa
Civil — Avenida Presidente Castelo Branco n°® 2582, para exame de Sanidade Mental, conforme prevé
o Art. 14, caput e Art. 22, Pardgrafo Unico, da Lei n® 233/93 — Estatuto dos Funciondrios Publicos do
Municipio de Ipord, portando os resultados dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e

obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDAOQ FiSICA:

CARGO EXAMES A SEREM DATA | HORARIO
APRESENTADOS
- Hemograma Completo ¢/ Plaquetas
- Glicemia
. . B - Anti HBS
* PROFESSOR EDUCACAQ INFANTIL - Raio X de Coluna Lombo Sacra (com | 30/01/2023 13h00min

e PROFESSOR
e AUXILIAR DE APOIO A INFANCIA

laudo do Médico)

- Ultrassom de Ombro Dominante (com
laudo do médico)

- Ultrassom de Punho Dominante (com
laudo do Médico)

- Acuidade Visual (no ato da consulta)
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CARGO EXAMES A SEREM DATA | HORARIO
APRESENTADOS - =
- Hemograma Completo ¢/ Plaquetas
 SERVENTE DE SERVICOS GERAIS - | ° S:lcieg‘l‘fs
N = .
FEMENING - Raio X de Coluna Lombo Sacra (com e 13k¢0min
laudo do Médico)
- Acuidade Visual (no ato da consulta)
EXAME DE SANIDADE MENTAL:
CARGO DATA | HORARIO
« PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL
e PROFESSOR 31/01/2023 | 08h30min
e AUXILIAR DE APOIO A INFANCIA
31/01/2023 | 10h00min
e SERVENTE DE SERVICOS GERAIS - FEMININO 31/01/2023 13h30min

As despesas decorrentes com a realizagio dos Exames acima
mencionados sdo de responsabilidade do Candidato aprovado, que apés aprovagdo nos Exames Médicos,
devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipord — Parana, no prazo
maximo de 10 (dez) dias improrrogdvel portando os seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocépia;

- Certificado de Reservista e fotocépia, quando couber;

- Titulo de Eleitor e fotocopia;

- Ultimo comprovante de votag#o;

- C.P.F. e fotocopia;

- Comprovante de escolaridade exigida no edital;

- Certidao de Nascimento ou casamento e fotocopia;

- Certidio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotoc6pia, quando couber; (quando for
menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se estudante, declaragdo da escola);

- CPF dos filhos;

- Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

- C.N.H. e fotocopia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

- Certiddo Negativa de antecedentes civis e criminais;

- Apresentagio de declaragdo de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n° 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho original e cGpia da carteira de trabalho, pagina de identificagéo do servidor e
dos contratos de trabalhos anteriores;

- Enderego completo (conta de dgua, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.
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Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificagfo cadastral a ser extraido do
E-Social, através do site: consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os

seguintes passos: apos ter acessado a pagina clicar em consulta on-line — preencher todos os
campos — clicar em adicionar — preencher o cédigo correspondente — clicar em consultar — a
proxima tela devera ser impressa (CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informagdo no campo “Mensagem” informe haver divergéncias ou erros no
cadastro, 0 mesmo devera providenciar sua regularizagio antes de encaminhar a documentagio ao
RH.

Alertamos que a documentagio deve ser instruidas com essa tela, na qual deve constar a
mensagem “Os dados estdo corretos”, pois comprova a regularidade das informagdes do servidor
junto ao E-Social.

Ipord-(PR), 12 de janeiro de 2023.

SERGIO LUIZ #ssinado de forma

. digital por SERGIO LUIZ

BORGES:493 ‘sonces:49301977915

-Dados:2023.01.13

01977915  o0sw05:44-0300

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

Publicado (a) no Didrio Oficial dos

Municipios do Parand

Orgiio Oficial do Municipio de Ipord

Ediciio n.° 2688 Pigina 507-510 Ano: XI

Data: 13/01/2023
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- Comprovante de que tem idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a idade minima exigida para o cargo;
- Documentos Pessoais: Certidio de Nascimento ou Casamento; - RG (Identidade) e — CPF;

- Titulo Eleitoral e comprovante que estd em dia com as obrigagdes eleitorais;

- Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino:

- Comprovante de votaglo referente a tltima eleigdo;

- Carteira de Trabalho; PIS/PASEP acompanhado de Declaragio de PIS ativo (frente e verso);

- Certidiio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando couber);

- Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo):

- Cédula de Identidade Profissional (quando couber):

- Original e copia do Comprovante do Pagamento da Anuidade do Conselho Profissional (quando couber);

- Declaragdo firmada pelo candidato da ndo existéncia de actimulo de cargos ou empregos, bem como da ndo percepgdio de beneficio proveniente de
regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego piiblico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as
hipéteses previstas no art, 37, inciso XVI e XVII, da Constitui¢do Federal quando deverd ser indicada a carga horéria semanal, a compatibilidade de
horérios e a atengdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso X1 do Art. 37 da CF;

- Declaragiio de bens; - Comprovante de Residéncia; - Carteira de Vacinagiio; - Cartdio SUS; - 01 Foto 3 x 4 recente;

- Certidao Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde residir, emitidas ha no miximo 90
(noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartério Distribuidor;

- Cerliddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justiga Federal, da Regido onde residir, emitida ha no maximo 90 (noventa) dias da data da posse.
- Declaragiio de que ndo tenha sido demitido por justa causa do servigo publico municipal, estadual e federal:

- Para o cargo de Motorista Socorrista, deve apresentar Habilitagio profissional como motorista de veiculos de transporte de pacientes, CNH
Categoria minima D e Curso, de acordo com a legislagiio em vigor (Codigo Nacional de Transito, Art.145 e Resolugiio do CONTRAN n” 168/2004
alterada pela Resolugdo 285/08 ¢ demais resolugdes ¢ Legislagio aplicavel a espécie).

OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU poderi disponibilizar aos interessados formulario de declaragio de nao acimulo de cargos ou
empregos e formuldrio de declaragio de bens.

7. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica na perda dos direitos advindos do Concurso Pblico, nos termos da Lei. O
candidato que foi convocado anteriormente e solicitou final de fila ndo podera solicitar novamente final de fila. Publique-se. Cascavel, Estado do
Parand, em 12 de janeiro de 2023.

LUIZ ERNESTO DE GIACOMETTI
Presidente do CONSAMU

Publicado por:
Suzi Fernanda Felix de Lira
Cddigo Identificador: AODBDD66

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N 001/2023

CONVOCACAQ DOS CANDIDATOS (a) APROVADOS (a) NO CONCURSO PUBLICO N° 001/2022 DE 29 DE JUNHO DE
2022. EDITAL DE CONCURSO PUBLICO Q DE 29 DE SETEMBRO DE 2022 E O DECRETO N° 168/2022 DE 21 DE
OUTUBRO DE 2022. QUE HOMOLOGOU O RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO.
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SERGIO LUIZ BORGES — Prefeito Municipal de Ipord, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des, e em conformidade com o Edital de Concurso
Pablico n° 001/2022 de 29 de junho de 2022, Edital de concurso Publico Q de 29 de setembro de 2022 e o Decreto n® 168/2022 de 21 de outubro de
2022, que homologou o resultado final do Concurso Publico.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados (a) e classificados (a) no Concurso Piblico n® 001/2022, para realizagio de
Exames para Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) e Sanidade Mental e posterior nomeagio ao cargo piblico.

CARGO: PROFESSOR EDUCACAQ INFANTIL CPF PONTUACAO CLASSIFICACAQ
LUANA NERI GONCALVES 01252359926 85,0 1
JOSILAINE CLAUDIANO TERUEL 06636034980 §5.0 2
CARGO: PROFESSOR CPF PONTUACAO CLASSIFICACAO
MONICA LETICIA DE SOUZA 08518407963 5.0 [
LARISSA MIDORI WADA BETTINI 00555308936 82,0 2
JESSICA SIELE DA SILVA LOPES 07349790961 80,0 3.
MARIA EUGENIA DE PAULA DARIO ANTUNES 00916959961 80,0 a.
CARLOS FRANCISCO GONCALVES 25548683870 79.0 .
ELISANGELA VASQUES TURCI DE SOUZA 06612298501 79.0 5.
ANA PAULA DE SOUZA FERNANDES 03545321975 750 7
CAMILA FERNANDA DA SILVA VALENCIO VILVERT 08053494994 740 3.
MARTA FERNANDES DOS SANTOS FIGUEIRA 06785019982 73,0 10,
CLEBER RODRIGUES CAVALCANTE 06081368912 7.0 I}
MARLA LUIZA GILIO FERLA 06361231900 7.0 Tz
VERA LUCIA JERONIMO FONSECA 06423676968 72,0 3.
JUCILENE CANDELLORIO DA SILVA 04891150950 72.0 14,
RENAN DOUGLAS PEREIRA GALVAD 02943474100 7.0 15,
FLAVIA CIOLIN FASOLO 00630066930 70,0 17
ROSEMARI GONCALVES DA SILVA VILAR 01451248946 9,0 I8,
CARGO: PROFESSOR
CPF FONTUAGAO CLASSIFICACAQ
(CANDIDATO(a) AFRODESCENDENTE)
ANA CAROLINA DOS SANTOS MUSSI 06834670939 750 3.
ALINE FERNANDA MENEZES DA SILVA 08844154990 70,0 16.
ALINE TAINA CRUZ 10161485936 5.0 24,
CARGO: AUXILIAR DE APOIO A INFANCIA CPF PONTUACAO CLASSIFICACAQ
EVERTON DE SOUZA SILVA 11023259966 .0 T
ALINE GABRIELY BEZERRA DE SOUZA DA COSTA 4025352249 50.0 7
ANDRE HENRIQUE ROGALESKI SILVA 10406281920 9.0 3
MARCIA TAIS LOPES ANDRE 08139957950 7.0 ]
GEISIANE BORGES DE OLIVEIRA 06636191902 74,0 5
MARIA CAMILA NASCIMENTO 14438112074 740 6.
EDINEIA GOMES BOCHI 04416610920 73,0 A
MAGDA PERES CEARA CASTALDO 07784152557 72,0 B
STEPHANIE LORRAINE PREZENCE DDS SANTOS 07318231928 71,0 9.
LUANA HUNGARO RODRIGUES 13300215927 71,0 10,
LIDIA DE JESUS FARIA RIBEIRO 05846074901 70,0 .
LETICIA RAIANE AGUIAR PIRES 13614761924 70,0 12,
KIMBERLLY GUIMARAES ALVES 47485481851 69,0 13.
CARGO: AUXILIAR DE APOI0 A INFANCIA PONTUACAO
CPF CLASSIFICACAO
(CANDIDATO(2) AFRODESCENDENTE)
CASSIANO GARCIA DE SOUZA 76218696830 2.0 36,
CLAUDIA APARECIDA DE ALMEIDA FERREIRA 00821015907 540 31,
TRANI DE AGUIAR MERCENAS BRITO 03121482913 4.0 3.
CARGO: SERVENTE DE SERVICOS GERAIS - FEMININO CPF PONTUACAO CLASSIFICACAQ
VENERANDA MADALENA MUNIZ 96052198915 &7.0 10
MARIA JOSE VENCAO 02632873355 67,0 11
LEISA CRISTINA AMARAL DE SOUZA 10947032508 7,0 3
LUZIA APARECIDA MICHELETTI PRESSENDO 78273218953 56,0 13
MARLENE ALVES BARBOSA 35316252034 5.0 14,
ERICA DA SILVA 13486963597 5.0 15,
VANESSA PEREIRA LIMA 05672757952 64,0 16.
MILENA DA SILVA GONCALVES OLIVEIRA 05027706510 54,0 17.
VANUSA APARECIDA DE OLIVEIRA 03614508935 53,0 1%,
ROSILENE FERNANDEZ DO SANTOS 83289836991 3.0 10,
KEILA CARDOSO DA SILVA 52915638268 62,0 20.
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FERNANDA SIZINO PRADO 32160311871 62,0 21
NATANIELE APARECIDA DE LIMA DA SILVA 10173829996 62,0 22.
LEILA CESARIO PEREIRA 08671444910 60,0 23
THAIS MEDEIROS DE CARVALHO GUIMARAES 10136778976 58,0 25.
SIDINEIA APARECIDA MONTEIRO 05513307910 58,0 26.

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, dever se apresentarem para Consulta de Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) na IPOMED -
Centro de Atendimento Médico e Radiol6gico, Avenida Presidente Castelo Branco, n® 2483, ¢ na Defesa Civil — Avenida Presidente Castelo
Branco n® 2582, para exame de Sanidade Mental, conforme prevé o Art. 14, caput e Art. 22, Paragrafo Unico, da Lei n® 233/93 — Estatuto dos
Funciondrios Pablicos do Municipio de Ipord, portando os resultados dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a
seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDAO FiSICA:

CARGO EXAMES A SEREM APRESENTADOS DATA HORARIO
- Hemograma Completo ¢/ Plaquetas

- Glicemia
PROFESSOR EDUCACAOQ INFANTIL
- Anti HBS
PROFESSOR 13h00min
- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com laudo do Médico) 30/01/2023

AUXILIAR DE APOIO A INFANCIA

- Ultrassom de Ombro Dominante (com laudo do médica)

- Ultrassom de Punhe Dominante (com laudo do Médico)

- Acuidade Visual (no ato da consulta)

CARGO EXAMES A SEREM APRESENTADOS DATA HORARIO
- Hemograma Completo ¢ Plaguetas

- Glicemia
SERVENTE DE SERVICOS GERAIS - FEMININO 13h00min
- Anti HBS 30/01/2023

- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com laudo do Médico)

- Acuidade Visual (no ato da consulta)

EXAME DE SANIDADE MENTAL:
CARGO DATA HORARIO
PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL
31/01/2023 08h30min
PROFESSOR
AUXILIAR DE APOIO A INFANCIA 31/01/2023 10h00min
SERVENTE DE SERVICOS GERAIS - FEMININO 31/01/2023 13h30min

As despesas decorrentes com a realizagiio dos Exames acima mencionados sio de responsabilidade do Candidato aprovado, que apds aprovagdo nos
Exames Médicos, deverd comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipord — Parand, no prazo méximo de 10 (dez) dias
improrrogdvel portando os seguintes documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia:
Certificado de Reservista e fotocopia, quando couber;

Titulo de Eleitor e fotocopia;
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Ultimo comprovante de votagdo;

C.P.F. e fotocopia:

Comprovante de escolaridade exigida no edital:
Certiddo de Nascimento ou casamento e fotocdpia;

Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocdpia, quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se
estudante, declaragdio da escola);

CPF dos filhos;

Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

CN.H. e fotocdpia grupo “C”, D" ou *E”, quando couber;

Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

Certidao Negativa de antecedentes civis e criminais;

Apresentagdio de declarag@io de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n® 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho original e copia da carteira de trabalho, pagina de identificagio do servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;
- Enderego completo (conta de dgua, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail,

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificagio cadastral a ser extraido do E-Social, através do site:
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os seguintes passos: apds ter acessado a pagina clicar em consulta on-line —
preencher todos os campos — clicar em adicionar — preencher o codigo correspondente — clicar em consultar — a proxima tela devera ser impressa
(CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informag@o no campo “Mensagem” informe haver divergéncias ou erros no cadastro, 0 mesmo devera providenciar sua regularizagiio antes de
encaminhar a documentagio ao RH.

Alertamos que a documentagiio deve ser instruidas com essa tela, na qual deve constar a mensagem “Os dados estdo corretos”, pois comprova a
regularidade das informagdes do servidor junto ao E-Social,

Ipord-(PR), 12 de janeiro de 2023.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
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