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IPORASY

IPORA, DESENVOLVENDO SEM PARAR!

EDITAL N°. 001/2022

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS (a) APROVADOS (a) NO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 (aberto
através do EDITAL N° 002/2021). PARA CONTRATACAO DE
PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO, PARA
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DE DIVERSOS SETORES
DO MUNICIPIO, CONFORME EDITAL DE HOMOLOGACAO
DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFICACAO N° 006/2021 DE
09 DE SETEMBRO DE 2021.

SERGIO LUIZ BORGES — Prefeito Municipal de Ipord, Estado do
Parand, no uso de suas atribuigdes, ¢ em conformidade com o Edital de Processo Seletivo Simplificado n°
001/2021(aberto através do Edital N° 002/2021), de 04/08/2021, ¢ o Edital n® 006/2021, de 09/09/2021, que
homologou o resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados (a)
¢ classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado, para realizagdo de Exames de Sanidade Fisica e
Mental e posterior nomeag#o ao cargo piblico.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL CPF PONTUACAO | CLASSIFICACAO
ROSANGELA SILENE ARAUJO DE SOUZA LEITE 206.770.731-00 61 1
ELISANGELA MARTINS TORINO 007.759.359-64 49 2
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE CPF PONTUACAO | CLASSIFICACAO
SILVANA SCARABELLI 061.756.839-19 15 1
GERLEIDE DAVI MENDES 605.529.183-50 3 2
DANIELI PRISCILA MORAIS SILVA 077.791.319-47 3 3

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, devera se apresentarem,
na Unidade de Satde da Familia Dr. Arnaldo Faria, Avenida Presidente Castelo Branco, n°® 1332, Alto
da Sanbra, para avaliagdo de sanidade fisica, conforme prevé o Art. 14, caput e Art. 22, Paragrafo Unico, da
Lei n° 233/93 — Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Ipord, portando os resultados dos
exames abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES FiSICOS:
CARGO ; EXAMES A SEREM DATA HORARIO
APRESENTADOS
« AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Hemograma
e ASSISTENTE SOCIAL - Parasitologico de fezes
- Urinal 18/02/2022 13h00min

- Glicemia de Jejum

- Raio X do térax e coluna
- VDRL

- Antigeno Australia

As despesas decorrentes com a realizagdo dos Exames acima
mencionados sdo de responsabilidade do Candidato aprovado, que apds aprovagdo nos Exames Médicos,
devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipora — Parana, no prazo
méximo de 10 (dez) dias improrrogavel portando os seguintes documentos:

- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

. Certificado de Reservista e fotoc6pia, quando couber;
- Titulo de Eleitor e fotocopia;

- Ultimo comprovante de votagdo;

- C.P.F. e fotocopia;
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- Comprovante de escolaridade exigida no edital;

- Certiddo de Nascimento ou casamento e fotocdpia;

. Certidio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando couber; (quando for
menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se estudante, declaragdo da escola),

- Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

- C.N.H. e fotocopia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;

- Atestado de Sanidade Fisica;

- Certiddo Negativa de antecedentes civis e criminais;

- Apresentagdo de declaragdo de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n® 8429/92.

- Copia do PIS/PASEP;

- Copia da carteira de trabalho, pégina de identificagdo do servidor e dos contratos de trabalhos
anteriores;

- Enderego completo (conta de 4gua, luz ou telefone);

- Telefone para contato.

Ipord-(PR), 14 de fevereiro de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal

Publicado (a) no Didrio Oficial dos
Municipios do Parand

Orgiio Oficial do Municipio de Iporf
Edi¢io n°. 2456 Pigina 474-475 Ano: X1

Data: 15/02/2022
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17 241160 GUSTAVO ALVES COLOMBO Meédico 24 h / UPA - HOSPITAL Cascavel
18° 244422 VICTOR MARCHESAN DIAS Médico 24 h/ UPA - HOSPITAL Cascavel
20 244992 RUBIANI ANDRESA PARIZOTTO Médico 24 h/ UPA - HOSPITAL Cascavel
19 245659 EDILTO DA APARECIDA MOURA TECNICO AUXILIAR DE REGULACAO MEDICA Cascavel

3. O Exame Médico pré-admissional e exames complementares sdo parte integrante do Concurso Pablico, de cardter eliminatério, tendo a finalidade
de verificar as condigdes fisicas e mentais necessarias ao desempenho das fungdes no emprego postulado, sendo eliminado do Concurso Plblico o
candidato que ndo comparecer no dia, horario e local determinado para a realizagio da entrevista, teste ¢ exame.

4. Seré considerado inapto nessa etapa o candidato que ndo atender aos requisitos de aferi¢dio estabelecidos para cada teste ou que apresentem
caracteristicas, quer estruturais, quer situacionais, que denotem comprometimento nas esferas psiquicas ou neuroldgicas efou que tiverem condigdo
de satde incompativel com o emprego, devidamente atestado pelo médico do trabalho designado pelo CONSAMU.

5. E condiglio para admissdo no CONSAMU a apresentagdo de todos os documentos exigidos por este Edital, no prazo acima estabelecido, bem
como a realizaglio do exame médico pré-admissional ¢ exames complementares.

6. O candidato dever apresentar-se portando os seguintes documentos originais acompanhados de copia:

- Comprovante de que ¢ brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituigdio Federal de 1988;

- Comprovante de que tem idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou a idade minima exigida para o cargo;

- Documentos Pessoais: Certiddo de Nascimento ou Casamento; - RG (Identidade) e — CPF;

- Titulo Eleitoral e comprovante que estd em dia com as obrigagdes eleitorais:

- Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

- Comprovante de votagdo referente a altima eleigdo;

- Carteira de Trabalho; PIS/PASEP acompanhado de Declaragiio de PIS ativo (frente e verso);

- Certidiio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos (quando couber);

- Comprovante de Escolaridade (exigida para o cargo);

- Cédula de ldentidade Profissional (quando couber);

- Original e copia do Comprovante do Pagamento da Anuidade do Conselho Profissional (quando couber);

- Declaragiio firmada pelo candidate da ndio existéncia de acimulo de cargos ou empregos, bem como da ndo percepgiio de beneficio proveniente de
regime préprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego pablico (Art. 37, § 10 da CF), excetuadas as
hipoteses previstas no art. 37, inciso XVI ¢ XVII, da Constituigao Federal quando devera ser indicada a carga hordria semanal, a compatibilidade de
hordrios e a atengdo aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso X1 do Art. 37 da CF;

- Declaragdio de bens; - Comprovante de Residéncia; - Carteira de Vacinagao; - Cartdo SUS; - 01 Foto 3 x 4 recente;

- Certiddo Negativa Criminal da Justica Estadual, incluindo Juizados Especiais Criminais, da Comarca onde residir, emitidas ha no maximo 90
(noventa) dias da data da posse, sendo das: Varas Criminais ou Cartorio Distribuidor;

- Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justiga Federal, da Regido onde residir, emitida ha no miximo 90 (noventa) dias da data da posse.
- Declaragfio de que ndo tenha sido demitido por justa causa do servigo publico municipal, estadual e federal;

- Para o cargo de Motorista Socorrista, deve apresentar Habilitagdo profissional como motorista de veiculos de transporte de pacientes, CNH
Categoria minima D e Curso, de acordo com a legislagdio em vigor (Codigo Nacional de Trénsito, Art.145 e Resolugio do CONTRAN n° 168/2004
alterada pela Resolugdo 285/08 e demais resolugdes e Legislagdo aplicavel a espécie).

OBS. O Setor de Recursos Humanos do CONSAMU poderé disponibilizar aos interessados formuldrio de declaragdo de ndo actmulo de cargos ou
empregos e formuldrio de declaragio de bens.

7. O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Edital implica na perda dos direitos advindos do Concurso Puablico, nos termos da Lei. O
candidato que foi convocado anteriormente e solicitou final de fila ndo poderd solicitar novamente final de fila.

Publique-se.
Cascavel, Estado do Parand, em 14 de fevereiro de 2022,

LUIZ ERNESTO DE GIACOMETTI
Presidente do CONSAMU
Publicado por:
Suzi Fernanda Feliz de Lira
Codigo Identificador:98A4E3AE

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IPORA

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N° 001/2022

CONVOCACAQ DOS CANDIDATOS () APROVADOS (a) NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2021 (aberto
através _do EDITAL N° 002/2021). PARA CONTRATACAO DE_PESSOAL_POR TEMPO DETERMINADO. PARA
ATENDIMENTO AS NECESSIDADES DE DIVERSOS SETORES DO MUNICIPIO, CONFORME EDITAL_DE
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFICACAO N° 006/2021 DE 09 DE SETEMBRO DE 2021.

SERGIO LUIZ BORGES — Prefeito Municipal de Ipord, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes, ¢ em conformidade com o Edital de Processo
Seletivo Simplificado n® 001/2021(aberto através do Edital N° 002/2021), de 04/08/2021, e o Edital n° 006/2021, de 09/09/2021, que homologou o
resultado final do Processo Seletivo Simplificado.

CONVOCA os (a) candidatos () abaixo relacionados (a), aprovados (a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado, para realizagdo de
Exames de Sanidade Fisica e Mental e posterior nomeagiio ao cargo piblico.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL CPF PONTUACAO CLASSIFICACAO
ROSANGELA SILENE ARAUJO DE SOUZA LEITE 206.770.731-00 4] 1
ELISANGELA MARTINS TORINO 007.759,359-04 49 2
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CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE CPF PONTUACAO CLASSIFICACAO
[STLVANA SCARABELLI 061.756.835-15 0 T
GERLEIDE DAVI MENDES 505.529.183-50 3 1
DANIELI PRISCILA MORAIS SILVA 077.791.319-47 3 3

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, dever4 se apresentarem, na Unidade de Sadde da Familia Dr. Arnaldo Faria, Avenida
Presidente Castelo Branco, n°® 1332, Alto da Sanbra, para avaliagfo de sanidade fisica, conforme prevé o Art. 14, caput e Art. 22, Parigrafo
Unico, da Lei n® 233/93 — Estatuto dos Funciondrios Publicos do Municipio de Ipord, portando os resultados dos exames abaixo relacionados,
previamente realizados ¢ obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES FISICOS:

CARGO EXAMES A SEREM APRESENTADOS DATA HORARIO
- Hemograma
- Parasitologico de fezes

. - Urinal .

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE P : 13k0¢min
- Glicemia de Jejum 18/02/2022

ASSISTENTE SOCIAL - Raio X do térax ¢ coluna
- VDRL
- Antigeno Austrdlia

As despesas decorrentes com a realizagfio dos Exames acima mencionados sdio de responsabilidade do Candidato aprovado, que apés aprovago nos
Exames Médicos, dever4 comparecer a Divis#o d¢ Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipor#l — Parané, no prazo méximo de 10 (dez) dias
improrrogavel portando os seguintes documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotoc6pia;

Certificado de Reservista e fotocpia, quando couber,

Titulo de Eleitor e fotocépia;

Ultimo comprovante de votacdo;

C.P.F. e fotocdpia,

Comprovante de escolaridade exigida no edital;

Certiddio de Nascimento ou casamento e fotocopia;

Certidaio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina ¢ se
estudante, declaracio da escola);

Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocopia grupo “C", “D™ ou “E”, quando couber;

Atestado de Sanidade Fisica;

Certidao Negativa de antecedentes civis e criminais;

Apresentag@io de declaragao de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n° 8429/92.

- Copia do PIS/PASEP;

- Copia da carteira de trabalho, pagina de identificago do servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;
- Enderego completo (conta de agua, luz ou telefone);

- Telefone para contato.

Ipora-(PR), 14 de fevereiro de 2022.

SERGIO LUIZ BORGES
Prefeito Municipal
Publicado por:
Rosane Silva dos Santos
Cédigo Identificador:26C12019

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO GERAL
EXTRATO DE DIARIAS CONCEDIDAS

ERRATA AQ EXTRATO DE DIARIAS CONCEDIDAS N°009/2022

ERRATA AO EXTRATO DE DIARIAS CONCEDIDAS 1N _UVI/ivis
Fica cancelada as seguintes didrias:
Do Extrato de Didrias n° 009/2022, publicado em 14 de fevereiro de 2022, Edig¢do 2455:

NOME CARGO DESTING 2ERIODO ATIVIDADE VALOR
Valquiria Aparecida Bonacini Martins Sec. Educagdo Curitiba N a 1702/2022 Semindrio Cooperagdo Pedagégica com Municipi RS 1.650.00
Renata Cristina dos Santos Sec. Educagdo Curitiba 14 a 17022022 indrio Cooperagdo Pedagdgica com Municlpi RS 360,00
Tatiane Elias da Sihva Pereira Professora Curitiba M a 16022022 "Assembléia Geral Ordindria —~ COSEMS e CIB RS 360,00

Ediffcio do Municipio de Itambaracd-PR, 14 de fevereiro de 2022.

Publicado por:
Julio Cesar Dias
Cédigo Identificador:AOSDFEEE
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