IPORR, DESENVOLVENDO SEM PARAR!

EDITAL N°. 005/2024

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS (a) APROVADOS (a)
NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024
(ABERTO ATRAVES DO EDITAL N°.001/2024).

A comissdo especial do Processo Seletivo Simplificado n°
001/2024, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a),
aprovados (a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024, para realizagdo de
Exames para Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) e Sanidade Mental e posterior nomeagao ao
cargo publico.

CARGO: MEDICO 40 HORAS _ : PONTUACAQ | CLASSIFICACAO
BRENDA FLORES DE CAMPOS 18,0 PONTOS 7
ALISSON RODRIGO BELINI 14,0 PONTOS 8

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, devera se
apresentarem para Consulta de Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) na IPOMED - Centro de
Atendimento Médico e Radiolégico, Avenida Presidente Castelo Branco, n® 2483, e na Defesa
Civil - Avenida Presidente Castelo Branco n° 2582, para exame de Sanidade Mental, conforme
prevé o Art. 14, caput e Art. 22, Paragrafo Unico, da Lei n® 233/93 — Estatuto dos Funcionarios
Piblicos do Municipio de Ipord, portando os resultados dos exames abaixo relacionados,
previamente realizados e obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDAO FiSICA:

CARGO EXAMES A SEREM APRESENTADOS' DATA | HORARIO
- Hemograma Completo ¢/ Plaquetas
) - Glicemia

e MEDICO 40 HORAS - Anti HBS 21/06/2024 17h00min
- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com laudo
do Médico)

- Acuidade Visual

- Audiometria

- Exame Clinico

EXAME DE SANIDADE MENTAL:

CARGO ; ' DATA | HORARIO

e MEDICO 40 HORAS 21/06/2024 | 09h00min

As despesas decorrentes com a realizagfio dos Exames acima
mencionados sdo de responsabilidade do Candidato aprovado, que apds aprovagdo nos Exames
Médicos, devera comparecer a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipord —
Parana, no prazo maximo de 10 (dez) dias improrrogavel portando os seguintes documentos:
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- Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

- C.P.F. e fotocopia;

- Certiddo de Nascimento ou casamento e fotocdpia;

- Certificado de Reservista e fotocopia, quando couber;

- Titulo de Eleitor e fotocdpia;

- Ultimo comprovante de votagio;

- Comprovante de escolaridade exigida no edital;

- Certidio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando couber;
(quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se estudante, declaragéio da
escola);

- CPF dos filhos;

- Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

- C.N.H. e fotocpia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;

- Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

- Certiddo Negativa de antecedentes civis € criminais;

- Apresentagio de declaragio de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n® 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho original e copia da carteira de trabalho, pagina de identificagdo do
servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;

- Enderego completo (conta de agua, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificagdo cadastral a ser extraido do
E-Social, através do site: consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os
seguintes passos: apds ter acessado a pagina clicar em consulta on-line — preencher todos os
campos — clicar em adicionar — preencher o codigo correspondente — clicar em consultar — a
proxima tela devera ser impressa (CTRLA+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informagdio no campo “Mensagem” informe haver divergéncias ou erros no
cadastro, 0 mesmo deveré providenciar sua regularizagio antes de encaminhar a documentago ao
RH.

Alertamos que a documentagdo deve ser instruidas com essa tela, na qual deve constar a
mensagem “Os dados estdio corretos”, pois comprova a regularidade das informagdes do servidor
junto ao E-Social.

Ipora-(PR), 11 de junho de 2024.
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ANEXO IX - Instrumento de avalia¢io
Instrumento de avaliag@o da qualidade de servigos prestados nos Centro de Atengdio Psicossocial (CAPS)

Objetivo - Avaliagiio da qualidade dos servigos prestados nos Centros de Atenglio Psicossocial do CIS Amcespar, no intuito de instrumentalizar uma
ferramenta de aferigio formal e de desenvolvimento transparente a ambas as partes, credenciada, credenciante e colaboradores.

Frequéncia de aplicagfio: Semestral

Formato de aplicagio do instrumento: visita ou reunilio do gestor incluindo:

(a) uma entrevista com o coordenador do CAPS;

(b) entrevista com outros trés profissionais da equipe com objetivo de prover informagdes pautas, discussdes e sugestoes;
(c) entrevista com no minimo um usudrio e um familiar;

(d) amostragem de, no minimo, 035 prontudrios;

Critérios de avaliagfio: escore no instrumento (niimero de pontos obtidos na avaliagio dividido pelo total de pontos).

Classificagfio de qualidade:
Faixa A — 70% ou mais.
Faixa B — 70% a 85%.

Faixa C — De 60 a 69%.
Faixa D — de 50 a 59%.
Faixa E — 50% ou menos.

Segue instrumento informativo e avaliativo:

Médulo Geral (CAPS II)

Total de pontos:

Cilculo: Soma ponderada dos itens
Pontos obtidos:_pontos

*¥*Por ser primeiro instrumento avaliativo adiciona-se 25 pontos pela iniciativa.

Publicado por:
Daniele
Cédigo Identificador:F3103299
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GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°. 005/2024

CONVOCACAO DOS CANDIDATOS (a) APROVADOS (a) NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024 (ABERTO
ATRAVES DO EDITAL N°.001/2024).

A comissdo especial do Processo Sektivo Simplificado n°® 001/2024, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

CONYOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados (a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024, para
realizagdo de Exames para Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) e Sanidade Mental e posterior nomeagdo ao cargo publico.

CARGO: MEDICO 40 HORAS PONTUACAQ CLASSIFICACAQ
BRENDA FLORES DE CAMPOS 18,0 PONTOS 7
ALISSON RODRIGO BELINI 14,0 PONTOS 8

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverd se apresentarem para Consulta de Aptiddo Fisica (Consulta Ocupacional) na IPOMED -
Centro de Atendimento Médico e Radiolégico, Avenida Presidente Castelo Branco, n° 2483, e na Defesa Civil — Avenida Presidente Castelo
Branco n° 2582, para exame de Sanidade Mental, conforme prevé o Art. 14, caput e Art. 22, Parigrafo Unico, da Lei n° 233/93 — Estatuto dos
Funciondrios Publicos do Municipio de Ipord, portando os resultados dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a
seguinte orden:

EXAMES PARA APTIDAO FISICA:
CARGO EXAMES A SEREM APRESENTADOS DATA HORARIO
- Her Completo ¢/ Plag
- Glicemia

- Anti HBS

MEDICO 40 HORAS - Raio X de Coluna Lombo Sacra (com lsudo do Médico) 21/06/2024 17h00min
- Acuidade Visual

- Audiometria

- Exame Clinico

EXAME DE SANIDADE MENTAL:
CARGO DATA HORARIO

MEDICO 40 HORAS 21/06/2034 09h00smin

www.diariomunicipal.com.br/amp 640
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As despesas decorrentes com a realizagdio dos Exames acima mencionados s3o de responsabilidade do Candidato aprovado, que apds aprovagiio nos
Exames Médicos, deverd comparecer a Divisio de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Ipord — Parand, no prazo méximo de 10 (dez) dias
improrrogavel portando os seguintes documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocopia;

C.P.F. e fotocopia;

Certidio de Nascimento ou casamento ¢ fotocOpia;

Certificado de Reservista e fotocopia, quando couber;

Titulo de Eleitor e fotocépia;

Ultimo comprovante de votagio;

Comprovante de escolaridade exigida no edital;

Certidio de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocopia, quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se
estudante, declaragiio da escola);

CPF dos filhos;

Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. ¢ fotocdpia grupo “C”, “D" ou “E”, quando couber;

Atestado de Sanidade Fisica e Mental;

Certidio Negativa de antecedentes civis e criminais;

Apresentagio de declaragdo de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n® 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

- Carteira de trabalho original ¢ cdpia da carteira de trabalho, pagina de identificagdo do servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;
- Enderego completo (conta de dgua, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.

Solicitamos  ainda que seja juntada consulta de qualificagio cadastral a ser extraido do E-Social através do site:
consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os seguintes passos: apds ter acessado a pagina clicar em consulta on-line —
preencher todos os campos — clicar em adicionar — preencher o cédigo correspondente — clicar em consultar — a préxima tela deverd ser impressa
(CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informagdo no campo “Mensagem” informe haver divergéncias ou erros no cadastro, o mesmo devera providenciar sua regularizagdo antes de
encaminhar a documentagdo ao RH.

Alerlamos que a documentagfio deve ser instruidas com essa tela, na qual deve conslar a mensagem “Os dados estdo corretos™, pois comprova a
regularidade das informagdes do servidor junto ao E-Social.

Ipord-(PR), 11 de junho de 2024.

SIMONE FERREIRA DE OLIVEIRA
Presidente da CEPS
Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos
Cadigo Identificador:02C09438

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO

AVISO DE LICITACAO
Aviso de licitagio
O Munidpie de Ipord, toma publico, o inte p de
1. DADOS GERAIS DO PROCESSO
@ | N° PROCESSO 066/2024
@ | MODALIDADE pregio
€ | N PROCEDIMENTO 032/2024
%] OBJETO Fomeci de produtos, 1ais de inbrmitica, p amento de dados, eletrénicos ¢ afins
¥ | VALOR RS 38.553,53
a CARACTERISTICA Sistema registro de pregos (Ata registro de pregos)
@ | CRITERIO DE JULGAMENTO Mexor prego
@ | ADJUDICACAO por item
éa FORMA DE SELECAQ Eletrénico
@ MODO DE DISPUTA aberto
1. DATAS E LOCAIS RELATIVAS AO CERTAME
@ | RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS| Até s 13h00m do dia 25/06/2024
@ | ABERTURA #s 13h30m do dia 25/06/2024
@ [LOCAL DE ABERTURA Tutps: /bl org. b/
11I. SOBRE AS DISPOSICOES DA LEI COMPLEMENTAR 123/2006
Certame excusivo para ME e EPP
V. ENDERECOS E TELEFONE OFICIAL
@ EMAIL licitagdo.ipora@ipora pr.gov. br
@ |[TELEFONE (44) 3652-8100
V, ACESSO A INTEGRA DO EDITAL
A integra do edital poderd ser abtida nos seguinte locuis:
PORTAL DE TRANSPARENCIA hittp ./l www. ingadigital.com. br/transparencia/?id_cliente=1019
PORTAL NACIONAL DE|
CONTRATAGOES PUBLICAS - PNCP| https://pncp. gov. br/app/editnis?q=&status=recehendo, propostadpagina=1
(INTEIRO TEOR)
LOCAL DE ABERTURA DO CERTAME | hups://bllorg be/

Ipordi, 11 de junho de 2024
CLOVIS ADRIANO BURGO
Secretariz de Compras e Finangas como Orgdo Gerenciador da ARP
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