Gestdo 2025-2028
MUNICIPIO DE IPORA
ESTADO DO PARANA
PROCURADORIA JURIDICA

PARECER JURIDICO N. 034/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. 001/2025

OBJETO: Contratagio de Médico Veterinirio para Suprir Vacincia Para
Atendimento de Convénio com o Ministério da Agricultura e Pecuaria - MAPA

FINALIDADE: .Ané_li.se de Recurso apresentado por MICHELE MARCONDES
GREJANIN e JOSE APARECIDO OSILHIRI JUNIOR.

I - INTROITO:

Através do Edital 001/2025, foi publicado o Regulamento Geral do
Processo Seletivo Simplificado 01/2025, que tem como finalidade a Contratacao de
Médico Veterinario para Suprir Vacancia Para Atendimento de Convénio com o

Ministério da Agricultura e Pecuéria - MAPA.

~ Referido Edital foi publicado no dia 04 de fevereiro de 2025, abrindo
prazo até o dia 09 de fevereiro de 2025 para interposicao de recurso contra o mesmo,
tendo referido prazo decorrido “in albis”, portanto entende-se que todos aceitaram
as normas ali estabelecidas, ndo havendo desta forma diavidas quanto as regras

impostas ao PSS, tornando-se base legal para o mencionado procedimento.

Dia 10 de fevereiro abriu-se as inscri¢oes tendo até o dia 21 de

fevereiro de 2025 para os interessados em participar do PSS se inscreverem e
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promoverem o envio de seus documentos na forma estabelecida no item 4 e seus

anexos, do referido Edital.

No item 6 e seus anexos, do referido Edital, trata-se dos titulos que
servirdo como base da analise para pontuagdo dos candidatos, contendo ali os
documentos a serem apresentados e sua forma valida para que seja contado em

favor do candidato o ponto equivalente a cada documento apresentado.

No dia 24 de fevereiro de 2025, foi publicado o Edital 002/2025 o
qual divulgou a Homologacao das inscrigdes e o resultado provisério, abrindo-se
prazo para interposigéio de recurso em caso de davidas ou mesmo a aquele que

entenda haver alguma irregularidade.

Dois candidatos apresentaram Recurso contra o Edital 002/2025,
sendo eles MICHELE MARCONDES GREJANIN e JOSE APARECIDO OSILHIRI
JUNIOR.

Feita uma analise legal do presente Processo Seletivo Simplificado,

passamos a andlise dos recursos apresentados.
I - RELATORIO:

1 - QUANTO A CANDIDATA MICHELE MARCONDES
GREJANIN: |

O recurso apresentado pela candidata Michele Marcondes Grejanin
¢ tempestivo e preenche os requisitos legais aplicaveis a espécie, devendo o mérito

do mesmo ser apreciado.
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- A candidata alega em seu recurso, que segundo os documentos
apresentadps pela mesma, ela deveria alcancar 54 (cinquenta e quatro) pontos,
quando na realidade a Comissdao de Avaliagdo do Concurso contou a seu favor

somente 25 (vinte e cinco) pontos.

A divergéncia de pontuagao, segundo a candidata se d4 em relagéao

a contagem de seus certificados de cursos juntados no ato da inscrigao pelo e-mail:

rh@ipora.pr.gov.br, dos quais ela apresentou um Certificado de P6s Graduagao que

lhe daria direito a trés (03) pontos e nove certificados de cursos com carga horéaria

acima de 15 horas, que lhe daria direito a nove (09) pontos.

" Esta Procuradoria Juridica, conferiu os documentos apresentados
pela Candidata, sendo realmente enviado pelo e-mail acima mencionado o
Certificado de Pos Graduaqﬁo que lhe confere 03 pontos e nove (09) certificados de
curso técnico com carga horaria acima de quinze (15) horas, que lhe confere nove

(09) pontos, totalizando assim com os certificados doze (12) pontos.

' Quanto a contagem de Tempo de Experiéncia na area Especifica do
Cargo a Candidata afirma que possui quatorze (14) anos de profissao, segundo
consta de sua Carteira Profissional, expedida pelo Conselho Regional de Medicina

Veterinaria (CRMV) em data de 17 de dezembro de 2010.

A Carteira de Identidade Profissional serve para Identificar o
profissional liberal (Médico Veterinario) afim de comprovar que o mesmo esta apto
a exercer sua profissao para a qual foi formado, porém ndo serve como comprovante
de exercicio do cargo, pois um Médico Veterinario pode estar formado e inscrito no

CRMV sem que nunca tenha exercido sua profissao na pratica.
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O simples fato de estar inscrito no Conselho Regional de Medicina

Veterindria nao comprova o exercicio da profissao.

O Edital 001/2025, o qual ndo foi impugnado por nenhum
candidato e que serve como Regra para o presente Processo Seletivo Simplificado,

traz em seu item 6.4 o seguinte contetido:

“6.4. Para comprovagio dos critérios de experiéncia, serdo aceitos os seguintes
documentos:

1 - Cdpia autenticada da carteira de trabalho;

2 - Cdpia do Contrato de trabalho, devidamente formalizado;

3 - Copia do ato de nomeagao em cargo piiblico;

4 - Comprovagdo de trabalho auténomo, através de alvard de licenca o inscrigo

conto microempreendedor ou Empreendedor Individual (quando a atividade permitir).”

Desta forma resta mais que demonstrado que o simples registro de
inscricdo no CRMV nio serve para contagem do tempo de experiéncia no cargo,
porque referido documento ndo comprova o exercicio da profissdo, mas sim
somente que a candidata estd habilitada a exercer sua profissdo néo comprovando

que ela tenha exercido.

Os documentos apresentados pela Candidata, que sdo Copia da
Carteira de Trabalho Digital e Contratos Particular de Servicos, que foram aceitos
para contagem de tempo, lhe contaram exatos nove (09) anos de experiéncia o que

gera vinte e sete (27) pontos a titulo de experiéncia na area especifica do Cargo.

Desta forma, verifica-se que a candidata teve trés (03) Pontos em

virtude de seu Certificado de P6s Graduagdo, nove (09) pontos pelos seus

Certificados de Cursos e vinte e sete (27) pontos pelos seus nove (09) anos de
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experiéncia no, cargo, totalizando assim trinta e nove (39) pontos ao total,
demonstrando sim que a anélise anterior que lhe outorgou vinte e cinco (25) pontos

estava errada na analise dos documentos.

.2 - QUANTO AO CANDIDATO JOSE APARECIDO
OSILHIRI JUNIOR:

O recurso apresentado pelo candidato José Aparecido Osilhiri
Junior é tempestivo e preenche os requisitos legais aplicaveis a espécie, devendo o

mérito do mesmo ser apreciado.

O candidato alega em seu recurso, que segundo os documentos
apresentados pelo mesmo, a pontuagao alcancada nao reflete a realidade, razao pela
qual o mesmo requer a Comissdo de Avaliagao do PSS que lhe apresente quais os
requisitos utilliza'doé na analise dos documentos e respectiva pontuagao atribuida a

cada um deles.

Quanto a pontuacdo atribuida a cada documento apresentado,
desde que esteja em conformidade com o item 4 e seus anexos descritos no Edital
001/2025, receberdo a pontuagao de acordo com a regra estabelecida no item 6.1, do

mesmo edital, qual seja:

“6.1. Acrescentar-se-i em favor do candidato, a seguinte pontuagio, considerando os critérios de
escolaridade, aperfeicoamento e Experiéncia no cargo ou na drea respectiva:

Pos-graduagdo na area especifica do cargo (por
titulo)
Mestrado/doutorado na area especifica do cargo 05
(por titulo)
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Aperfeicoamento| Curso/capacitacao na area especifica do cargo 01
. minimo de 15 (quinze) horas (por titulo).
Experiencia Experiéncia na area especifica do cargo (por ano) 03

Superada essa fase do recurso, passamos a anélise dos documentos
do candidato, e verificamos que inicialmente ao realizar a contagem de seus pontos,
a banca examinadora deixou de considerar alguns de seus certificados por, segundo
eles ndo se enquadravam aos requisitos do edital, bem como nzo havia sido
considerado como tempo de servicos os documentos relativo ao estagio realizado

pelo candidato.

Na analise inicial dos documentos do candidato, 0 mesmo recebeu
trinta e cinco (35) pontos, ou seja a banca examinadora somente havia considerado

trinta e cinco (35) certificados de cursos juntados no ato da inscricao pelo e-mail:

rh@ipora.pr.gov.br, tendo desconsiderado os demais e também a banca nao

computou tempo de experiéncia, porque ndo havia aceito os documentos de estagio

apresentado.

Porém, esta Procuradoria Juridica, revisou os referidos documentos

e o candidato passou ter mais documentos passiveis de pontuacgo.

A divergéncia de pontuagdo, se deu pelo fato de que inicialmente a
banca examinadora ndo havia considerado as Declaragoes de que o mesmo atuou
como assistente-monitor em aulas préaticas, que tem a mesma pontuacdo de
certificados apresentados, os quais em segunda anélise passaram a ser aceito porque
sua carga horaria era superior as 15 horas exigidos pelo Edital, assim o candidato
passou de trinta e cinco (35) certificados aceitos inicialmente para quarenta e sete

(47) certificados e Declaragdes ap6s reanélise dos documentos.
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Além da divergéncia na contagem de pontos dos certificados, a
banca examinadora tafnbém ndao havia considerado as declaragbes de estagio
apresentado pelo Candidato, onde o mesmo comprovou trés (03) anos de Estégio,
ndo sendo aceito uma declaragdo de Estagio relativo a “Ambulatério de Animais
Selvagens e Odontologia”, porque este tem o mesmo periodo da Declaracao anterior
e para experiéncia, leva-se em conta o periodo trabalhado e tendo dois contratos de

trabalho no mesmo periodo conta-se somente um deles.

Desta forma, tendo o candidato comprovado trés (03) anos de
estagio, o mesmo alcangou quatro virgula cinco (4,5) pontos como experiéncia,

segundo a regra do item 6.7 do Edital 001/2025, onde estipula o seguinte:

“6.7. A comprovacio de estagio profissional na drea serd contado como

experiéncia, entretanto, com valor equivalente @ metade da pontuagio.”

Desta forma, ap6s reanalise dos documentos do candidato
recorrente, 0 mesmo passou a ter como aceito quarenta e sete (47) certificados o que
lhe outorgou 47 pontos e a contagem de trés (03) anos de estagio como tempo de
experiéncia, o que Ihe outorgou 4,5 pontos, totalizando assim o candidato o to tal de
51,5 pontos na prova de titulos, demonstrando sim que a andlise anterior que lhe

outorgou trinta e cinco (35) pontos estava errada na analise dos documentos.

Esclareco que alguns certificados apresentados pelo Candidato,
apesar de contarem com carga horérios superior a quinze (1 5) horas, 0s mesmo nao
foram aceitos por-serem relativo a curso de Direito, nada tendo de relagao com a
profissio de Médico Veterinario e ainda alguns deles serem do exterior (Paraguai),

porém nao foram registrados no consulado ou no MEC Brasileiro.
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II1 - CONCLUSAO

ASSIM SENDO, CONHECO dos Recursos Apresentados € no
mérito DOU PROVIMENTO PARCIAL, para o fim de:

. Quanto a Candidata MICHELE MARCONDES GREJANIN,
reconhecer a seu favor a contagem total de trinta e nove (39) pontos na andlise de

seus titulos apresentados no Processo Seletivo Simplificado 001/2025.

- Quénto ao Candidato JOSE APARECIDO OSILHIRI JUNIOR,
reconhecer a seu favor a contagem total de cinquenta e um virgula cinco (51,5)
pontos na anélise de seus titulos apresentados no Processo Seletivo Simplificado
001/2025.

Considerando que esta Procuradoria Juridica ao reanalisar os
documentos dos candidatos recorrentes, levantou divergéncias na pontuacao
relativo aos titulos apresentados, OPINO para que seja realizado a Revisdo da
documentagdo de todos os demais candidatos a fim de que seja levantado alguma
irregularidade na contagem dos pontos de seus titulos a fim de evitar prejuizos aos
candidatos, garantindo assim os principios fundamentais da Constituicéo Federal,

quais sejam, legalidade, impessoalidade e publicidade.

Ap0s reanalise de todos os documentos, proceda a publicacdo do

Resultado Final do Presente Processo Seletivo Simplificado 001/2025.

.\2
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Ipora-PR, 28 de fevereiro de 2025 /

ARILDO ANTONIO DE CAMPOS

Vi

\
Procurador Juridico
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Considerando o Parecer juridico exarado pelo Digno Procurador
Juridico, o qual realizou' a apreciagdo dos recursos apresentados e demonstrou
divergéncias nos pontos atribuidos aos mesmos, DETERMINO a revisio e reanalise

da documentacéo de todos os candidatos afim de evitar prejuizos aos mesmos.

Proceda'_ a. cdrf,ega"xo da pontuacdo dos candidatos MICHELE
MARCONDES GREJANIN e___I'OSE APARECIDO OSILHIRI JUNIOR, que

tiveram seu recurso provido.

Ap6s a revisao da documentacdo, proceda a devida correcio e

emissao do Edital com o RESULTADO FINAL do PSS 001/2025.
Intime-se.

Ipora, 28 de Fevereiro de 2025,

o ol
Aﬁjﬁﬁ FERREIRA DE OLIVE%“ R

Presu:lente CEPS
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