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Gestão 2025-2028
MUNICÍPIO DE IPORÃ
ESTADO DO PARANÁ

7rmTAT.N“. 005/2025

rONVOCACÃO DOS CANDIDATOS M APROVADOS M
NO CONCURSO PÚBLICO N" 001/2022 DE 29 DE JUNHO
nF. 2022. EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO O DE 29 DE
SF.TF.IVÍBRO DF. 2022 E O DECRETO N° 168/2022 DE 21 DE
OUTUBRO nC 2022. OUF HOMOLOGOU O RESULTADO
FINAL DO CONCURSO PÚBLICO.

ROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Iporã, Estado do

Paraná, no uso de suas alribuiçõcs, e em conformidade com o Edital de Concurso Público n“
001/2022 de 29 de junho de 2022, Edital dc concurso Público Q de 29 de setembro de 2022 e o
Decreto n° 16S/2022 de 21 de outubro de 2022, que homologou o resultado final do Concurso
Público.

CONVOCA os (ii) candidatos (a) abaixo relacionados (a),

aprovados (a) e classificados (a) no Concurso Público n“ 001/2022, para realização de Exames para
Aptidão Física (Consulta Ocupacional) e Sanidade Mental e posterior nomeação ao cargo publico.

CLASSinÇAÇ.ÃOPONTUAÇAOCPFCARGO: PSICOUQGO

673,031G43142864CRISTINA BATISTA DE OLIVRIRA

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverá se
na Unidade Básica de

apresentarem para Consulta de Aptidão Física (Consulta Ocupacional)
Saúde - João Anlônio de Campos Fiilio, Avenida João XXIII, n° 715, e no NASF - Niiclco De

Apoio ao Programa Saúde à Família, Rua Pedro Alvares Cabral n" 1896, para exame de
Sanidade Mental, conforme prevê o Art. 14, caput  e An. 22, Parágrafo Unico, da Lei n ...33/9J
Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Iporã, portando os resultados dos exames

relacionados, previamcnle realizados e obedecendo  a seguinte ordem:iibai.xo

rXAMES PARA APTIDÃO r-ÍSICA;

HOR^\R10DATARXAMES A SEREM APRESENTADOSCARGO

- Hemograma Completo d Plaquüias
-Glicemiii

● Aiiti HflS

- Raio X de Coluna Lombo Sncra (com laudo

do Médico)

- Consulta Ocupacional
- Acuidade Visual (no alo da consulta)

lOiiOOmin11/04/2025. PSICÓLOGO

EXAME DE SANIDADE MENTAL;

HORÁRIODATA
CARGO

I6ii00min11/04/2025. PSICOLOGO

As despesas decorrentes com a realização dos Exames acima

mencionados são de responsabilidade do Candidato aprovado, que após aprovação nos Exames ^

Paraná.
sUe:

doMunidpinsdosOficiaiDiárioinibliciidnMalária mi
feita iwpodeniaiMo scrdaaiilcniiciiludedeverifica((lo

litlpt/Aiwe.diariaiiiniildpal.coiiLbr/anip/

A
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Gestão 2025-2028
MUNICÍPIO DEI PORÁ
ESTADO DO PARANÁ

Médicos, deverá comparecer a Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iporã -
Paraná, no prazo máximo de 10 (dez) dias improrrogável portando os seguintes documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;

C.P.F. e fotocópia;
Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;

Certificado de Reservista e fotocópia, quando couber;
Titulo de Eleitor e fotocópia;
Ultimo comprovante de votação;
Comprovante de escolaridade exigida no edital;
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber;

(quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se estudante, declaração da
escola);
CPF dos filhos;
Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;
Atestado de Sanidade Física e Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;
Apresentação de declaração de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n° 8429/92;
Copia do PIS/PASEP;

Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página de identificação do
servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;

Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);
Telefone para contato;
E-mail.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificação cadastral a ser extraído do
E-Social, através do site: consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/nages/index.xhtml realizar os

seguintes passos: após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line - preencher todos os
campos - clicar em adicionar - preencher o código correspondente  - clicar em consultar - a

próxima tela deverá ser impressa (CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informação no campo “Mensagem” informe haver divergências ou erros no
cadastro, o mesmo deverá providenciar sua regularização antes de encaminhar a documentação ao

Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na qual deve constar a
mensagem “Os dados estão corretos”, pois comprova  a regularidade das informações do servidor
junto ao E-Social.

RH.

Iporã-(PR), 04 de 2025.

Publicado (a) no Diário Oficia! dos

Municípios do Paraná
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OUTUBRO DR 2022. QUE HOMOLOGOU O

RRSUl.TADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO.
ünidade:01> ClS Atncespar

Dotação orçamentaria: 01.100
10.122.0001.2.001.3.3.90.39.00.00 fonte 378 CUSTEIO
I0.122.000I.2.001.33.90.39.00.00 fonte 385 CUSTEIO
10.302.0001.2.002.3.3.90.39.00.00 fonte 378 CUSTEIO
10.302.0001.2.002.3.3.90.39.00.00 fonte 385 CUSTEIO

10.302.0001.2.005.3.3.90.39.00.00. Fonte 368 QUALICIS
10.302.0001.2.006.3.3.90.39.00.00 fonte 31369 SUS
10.302.0001.2.007.3.3.90.39.00.00 fonte 496 CEO

ROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Iporâ, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Edital
de Concurso Público n® 001/2022 de 29 de junho de 2022, Edital de
concurso Público Q de 29 de setembro de 2022 e o Decreto n®
168/2022 de 21 de outubro de 2022, que homologou  o resultado final
do Concurso Público.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados
(a) e classificados (a) no Concurso Público n° 001^2022, para

realização de Exames para Aptidão Física (Consulta Ocupacional) e
Sanidade Mental e posterior nomeação ao cargo público.

VIGÊNCIA: 04 de abril a 25 de selemhro Je2025.

FORO: IRATI-PR

CLASSinCACAOpontuaçAoCARGO: PSICÓLOGOCIS/AMCESPAR
Contratante

CPP

CRISTINA BATISTA DE
OLIVEIRA 73.» 63IM3I4:>64

CLINICA MEDICA REBESCO LTDA
Contratada Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverá se

apresentarem para Consulta de Aptidão Física (Consulta Ocupacional)
na Unidade Básica dc Saúde - João Antônio de Campos Filho,

Avenida João XXIII, n® 715, e no NASF - Núcleo De Apoio ao

Programa Saúde à Família, Rua Pedro Alvares Cabral n° 1896,
para exame de Sanidade Mental, conforme prevê o Art. 14, caput e

Art. 22, Parágrafo Único, da Lei n® 233/93 - Estatuto dos
Funcionários Públicos do Município de Iporã, portando os resultados
dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e
obedecendo a seguinte ordem;

Publicado por:
Danielc

Código Identificador:08CI7308

- ESTADO DO PARANA
1’REFEITUR/V MUNICIPAL DE IPORÂ

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N°. 437/2025

EXAMES PARA APTIDÃO FÍSICA:

DESIGNA O SERVIDORA JANETE ANTONIA

SCHll GOTTERT PARA RESPONDER PELA
UNIDADE MUNICIPAL DE CADASTRAMENTO
-UMC. E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIA^

SCRCMEXAMES
APRESENTADOS

A HORÁRIOCARCO DATA

Hemopvr* Corr^Ieto o/
Giiccmia
AniíKBS
Rajo X de Coluni Lombo S«cn (coiri
aiKlo do Médtco)
Con»utu Ocupecioftal
Acuidede Visud (m elo di ccfi5uha)

lOfaOOniD
PSICÓLOGO 11/04/303$

ROBERTO DA SII.VA - Prefeita Municipal de Iporã, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais

RESOLVE;
EXAME DE SANIDADE MENTAL:

I ● Designar, a partir de 04 de abril de 2025, a Servidora JANETE

ANTONIA SCHU GOTTERT. brasileira, casada, portadora da Cédula
de Identidade RG n“ 4.347.442-1 ● SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob
n° 761.662.609-20, residente e domiciliado nesta cidade e Comarca de

Iporã, Estado do Paraná, servidora Pública Municipal, aprovada em
Concurso Público, para o cargo de AUXILIAR ADMINISTRATIVA.
nomeada através da Portaria n°. 071/2008 de 18 de fevereiro de 2008,

lotada na Secretaria de Gestão de Frotas, Veículos, Patrimônio,

Identificação e Junta Militar, para responder pela UNIDADE
MUNICIPAL DE CADASTRAMENTO - UMC. sem ônus financeiro

para 0 Município.

hoiUrioCARCO

PSICÓLOGO

DATA

1L04/203$ I6h00niin

As despesas decorrentes com a realização dos Exames acima
mencionados são de responsabilidade do Candidato aprovado, que
após aprovação nos Exames Médicos, deverá comparecer a Divisão de

Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iporã  - Paraná, no
prazo máximo de 10 (dez) dias improrrogável portando os seguintes
documentos:

Carteira de identidade (R.G.) e fotocópia;
C.P.F. e fotocópia;
Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;
Certificado de Reservista e fotocópia, quando couber;
Titulo de Eleitor e fotocópia;

Ultimo comprovante de votação;
Comprovante de escolaridade exigida no edital;
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia,
quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de
vacina e se estudante, declaração da escola);
CPF dos filhos;
Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo "C”, “D" ou “E", quando couber;
Atestado de Sanidade Física e Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;
Apresentação de declaração de bens e valores, de acordo com a Lei
Federal n® 8429/92;

●Copiado PIS/PASEP;
- Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página
de identificação do servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;
- Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);
● Telefone para contato;
- E-mail.

Registra-se,
Publique-se, c
Cumpra-se.

Iporã-Pr. 04 de abril de 2025.

ROBERTO DA SILVA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos

Código Identificador: 11693A46

GOVERNO MUNICIPAL ■ GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N®. 005/2025

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS tat
APROVADOS fa) NO CONCURSO PÚBLICO N°
001/2022 DE 29 DE JUNHO DE 2022. EDITAL DE
CONCURSO PUBLICO O DE 29 DE SETEMBRO
DE. 2022 E O DECRETO N° 168/2022 DE 21 DE

svwvv.diariomunicipal.com.br/amn 244
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lll/M/M» lltWOrolii II MÉDICO VETERINARIOSolicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificação cadastral a
E-Social,

consultacadastral.inss.gQv.br/Esncial/nages/index.xhtml realizar os

seguintes passos: após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line
- preencher todos os campos — clicar em adicionar  - preencher o
código correspondente - clicar cm consultar - a próxima tela deverá
ser impressa (CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

extraído do do site:atravésser

As despesas decorrentes com a realização dos Exames acima
mencionados são de responsabilidade do Candidato aprovado, que
após aprovação nos Exames Médicos, deverá comparecer a Divisão dc
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iporâ  - Paraná, no
prazo máximo de 10 (dez) dias improrrogável portando os seguintes
documentos:

Caso a informação no campo “Mensagem" informe haver
divergências ou erros no cadastro, o mesmo deverá providenciar sua
regularização antes de encaminhar a documentação ao RH.
Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na
qual deve constar a mensagem “Os dados estão corretos”, pois
comprova a regularidade das informações do servidor junto ao E-
Social

Carteirade Identidade (R.G.) e fotocópia;
C.P.F. e fotocópia;
Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;
Certificado de Reservista e fotocópia, quando couber;
Titulo de Eleitor e fotocópia;
Ultimo comprovante de votação;
Comprovante de escolaridade exigida no edital;
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia,

quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de
vacina e se estudante, declaração da escola);
CPF dos filhos;
Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo "C”, “D" ou "E”, quando couber;
Atestado de Sanidade Física e Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;
Apresentação de declaração dc bens e valores, de acordo com a Lei
Federal n“ 8429/92;

-Copiado PIS/P ASEP;
- Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página
de identificação do servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;

● Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);

● Telefone para contato;
● E-mail.

Iporã-(PR), 04 de abril de 2025.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal

Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos

Código ldentificador:0C5EAC16

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°. 006/2025

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS (A>
APROVADOS (Ai NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° 001/2025 DE 04 DE

FEVEREIRO DE 2025. EDITAL n°.004/2025. QUE
HOMOLOGOU O RESULTADO FINAL DO
CONCURSO PÚBLICO.

Solicitamos ainda que seja Juntada consulta de qualificação cadastral a
extraído do E-Socíal, através do site:

consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/oagcs/index.xhtml realizar os

seguintes passos: após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line
- preencher todos os campos - clicar em adicionar  — preencher o
código conespondente - clicar em consultar - a próxima tela deverá
ser impressa (CTRL+P) e Juntada aos demais documentos.

serROBERTO DA SILVA - Prefeito Municipal de Iporâ, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Edital

de Processo Seletivo Simplificado n“ 001/2025 de 04 de fevereiro de
2025 e Edital n®. 004/2025, que homologou o resultado final do
Concurso Público.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados

(a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado, para
realização de Exames para Aptidão Física (Consulta Ocupacional) e

Sanidade Mental e posterior nomeação ao cargo público.

Caso a informação no campo “Mensagem'
divergências ou erros no cadastro, o mesmo deverá providenciar sua
regularização antes de encaminhar a documentação ao RH.

Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na

qual deve constar a mensagem “Os dados estão corretos", pois
comprova a regularidade das informações do servidor junto ao E-
Social

informe haver

MEDICOCARGO;
VETERLNÁRIO POMUAÇAO CLASSIFICAÇÃOCPE

9,obem Lma 4« Oli>eifa 01710* 511-02 10 ]

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverá se
apresentarem para Consulta de Aptidão Física (Consulta Ocupacional)
na Unidade Básica de Saúde - João AniSnio de Campos Filho,
Avenida João XXIII, n® 715, e no NASF — Núcleo De Apoio ao

Programa Saúde à Família, Rua Pedro Alvares Cabral n° 1896,

para exame de Sanidade Mental, conforme prevê o Art. 14, capul e
Art. 22, Parágrafo Único, da Lei n° 233/93 - Estatuto dos
Funcionárias Públicos do Município de Iporâ, portando os resultados

dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e
obedecendo a seguinte ordem:

Iporâ-(PR), 04 de abril de 2025.

ROBERTO DA SILVA

Prefeito Municipal
Publicado por:

Rosane Silva Dos Santos

Código Identificador:73D933BC

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
DECRETO N®. 057/2025

EXAMES PARA APTIDÃO FÍSICA; SÚMULA: NOMF.IA A COMISSÃO MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMÍLIA. RESPONSÁVEL PELA ELABORAÇÃO

E  EXF.CUCÃO DO PLANO MUNICIPAL
INTERSETORIAL DO PROGRAMA BOLSA
FAMÍLIA.

EXAMES
APRESENTADOS

A SEREM horArioCARGO DATA

● AudlOlTCtf4
● Aoiidade Vjswl
● T«5te de sore coir

emigeno brucélieo condo peU Rosj
Benyala (beucebse)
● HenoframaCosipleto tí Pbquetas
● Oicemift
● AfdiHBS
● Riio X de Cohinj Lombo Sacn (cocn

taude do Médico)

lObOO^a
MÉDICO VETERINÁRIO iimniois

ROBERTO DA SILVA. Prefeito do Município de Iporâ, Estado do

Paraná, no uso de suas atribuições que lhe confere a pertinente

legislação;

DECRETA:EXAME DE SANIDADE MENTAL:

ICARGO Idata |horArio~~|

245w\vw.diafiomunicioal.com.br/amD


