
IPORÃ, DESENVOLVENDO SEM PARAR!

EDITAL 002/2023

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS APROVADOS (n) NO

CONCURSO PÚBLICO N"^ 001/2022 DE 29 DE JUNHO DE 2022,

EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO O DE 29 DE SETEMBRO DE

2022 E O DECRETO N° 168/2022 DE 21 DE OUTUBRO DE 2022,

QUE HOMOLOGOU O RESULTADO FINAL DO CONCURSO

PÚBLICO.

SÉRGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Iporã, Estado do

Paraná, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Edita! de Concurso Público n° 001/2022 de 29

de junho de 2022, Edital de concurso Público Q de 29 de setembro de 2022 e o Decreto n® 168/2022 de 21

de outubro de 2022, que homologou o resultado final do Concurso Público.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados (a)

e classificados (a) no Concurso Público 001/2022, para realização de Exames para Aptidão Física

(Consulta Ocupacional) e Sanidade Mental e posterior nomeação ao cargo público.

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: ENFERMEIRO

55.078398070978ROS.^^NO ESCOBAR SUAREZ
9.54.009320933960LARISSA CHRISTINA LUDERS GONSALES
10.54,005408646920SABRINA APARECIDA DE PAULA SCUTERl
II.54.011501354418GEOCLEBSON DA SILVA PEREIRA

CLASSUn CAÇÃOCARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM PONFUAÇAOCPF

6.62.079695973949SANTA DIAS DA SILVA
7.62,001310106975JHE.AN ISAC BOTITANO

62,055989136153MARIO 10 AO JOBl
9.62.003614508935VANUSA APARECIDA DE OLIVEIR.A
10.60.028258484842ANGELA ROSA SEEHAGEN

60,011834663407KESSIA ESTEFANY DOS SANTOS FELIX
13.55,093022700920CLEOCIR CEZAR DA SILVA
14.54,005496895910VALDETE ALVES FELIPE

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM
(CANDlDATOÇa) AFRODESCENDENTE)

12.60.009059313941FRANK EDUARDO SOUZA LIMA
16.53,010921188960TIAGO RODRIGUES ASSUNCAO

PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃOCPFCARGO:ODONTOLOGO

75,010129133922 D.ELLEN NAMIE HAYASI-ll

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇAOCPFCARGO: RECEPCIONISTA

4.51.013995214975BEATRIZ COGO RONCHI
51,006384766159 3.ERIKA LUZIA FRANCO AVALOS

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: PSICÓLOGO

5.74,008039829925lOSIMARSANCHES ILARIO

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCARGO: PSICÓLOGO

(CANDIDATDÇa) AFRODESCENDENTE)

CPF

66.55.007556889963BRUNA EDUARDA ESTERCIO SANTOS
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CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE CPF

1,06118554960 72,0STEFANY CAMILLE FERREIRA
2.11023239930 64,0EDUARDO DE SOUZA SILVA
3,60,008146803997JANAINA BERGAMIN PEREIRA

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS

66,0 1.04632738930LUÍS SÉRGIO VlENSCOSKl JUNIOR
2.65,002298378169ERICO HENRIQUE RUEL FLORIANI

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: ASSISTENTE SOCIAL

08986609983 79,0NATHALIA GUiMARAES DA SILVA
2.72,076368610972NOIBIA RODRIGUES

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1.69,009946045990DANILO CAVALCANTE CRUZ
2.67,000957575971ROSEANNE CRISTINA HERBERT FARIA
3.67,010970106947ALANA RODRIGUES DOS SANTOS

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

1.08803042946 64,0LEANDRO SILVA DE LIMA
2.58,013420835981TAIS DE OLIVEIRA
3.55,003725494975JAKELINE APARECIDA DE CARVALHO
4.54,014656355992LUIZ FELIPE SILVA DE SOUZA

PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇAOCPFCARGO: AGENTE DE FISCALIZAÇÃO

1.87,009946045990DANILO CAVALCANTE CRUZ

CLASSIFICAÇAOCPF PONTUAÇAOCARGO: AGENTE DE DEFESA CI\TL

1.56,007664725909CESAR FELIPE GALLI DE OLIVEIRA

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇAOCPFCARGO: ENGENHEIRO CIVIL

1.71,006847142995JORGELINO PEDRO DE SANTANA JUNIOR

‘CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS -
MASCULINO

77,0 1.09546993948CAIO HENRIQUE DOS SANTOS NUNES
2.64,005550751410JOAO PAULO ALVES DOS SANTOS
3.61,010374533954RODRIGO PEREIRA DOS SANTOS
4.60,099747596920MARCOS ANTONIO PEREIRA
6.56,067620892915SIDNEI RUBENS SANCHES
7.56,007231748902DANIEL LUIZ RONCA

53,001713716909SÉRGIO JOSE DA CRUZ
9,06419237165 50,0LEANDRO WAMMES DE PAULA

CLASSIFICAÇAOPONTUAÇAOCPFCARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS -
MASCULINO
(CANDIDATO PDC)

5.57,009763878918JOSE CARLOS MAIA DOS REIS

(lia 13/01/2023. Edição 2688.
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CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS -
VILANIL21A

1.50,008787510928JENIFER ALINE DA SILVA MlOn'0

CARGO: MOTORISTA CAMINHÂO/ÔNIBUS PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇAOCPF

1.92,058917551904WANDERLEl DIAS
2.06138270908 88,0JESSE ANTUNES DOS SANTOS
3,87,530080193900JOAO DOS SANTOS
4.87,504515597973DHIONATA CARVALHO FARIA
5.87,004247419110KOLBERT SILVA
6.86,503653155916VALDECIR CAMARGO

22709710862WENDER FRANCISCO DO NASCIMENTO LEANDRO
PEREIRA

7.86,5

78216362900 86,0CÍCERO SANTOS FAVERO
9.04585164901 85,0ANDREY FERNANDES OLLMANN
10.81,507504941905RODRIGO LOPES MELO

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇAOCPFCARGO: MOTORISTA - VILA NILZ/V

I.81,555532934991ADELCIO VICENTE DA SILVA

CLASSmCÀÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

1,79,509764513956CESAR AUGUSTO DA SILVA

CLASSIHCAÇÃOCÃRGÕrMEDÍCÕ^TTÊRÍNl^ PONTUAÇÃOCPF

2.72,008048875942ANA PAULA MOLINARl CANDEIAS
3.71,007329484954AMANDA FUCHSHUBER MIOLA

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverá se apresentarem

para Consulta de Aptidão Física (Consulta Ocupacional) na IPOMED - Centro de Atendimento Médico e

Radiológico, Avenida Presidente Castelo Branco, n° 2483, e na Defesa Civil - Avenida Presidente

Castelo Branco n“ 2582, para exame de Sanidade Mental, conforme prevê o Art. 14, caput e Art. 22,

Parágrafo Único, da Lei n° 233/93 - Estatuto dos Funcionários Públicos do Município de Iporã, portando os
resultados dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDÃO FÍSICA:

HORÁRIODATAEXAMES A SEREM
APRESENTADOS

CARGO

- Hemograma Completo d Plaquetas
- Glicemia
- Anti HBS

- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com
laudo do Médico)
- Consulta Ocupacional
- Acuidade Visual (no ato da consulta)

● ENFERMEIRO
● TÉCNICO EM ENFERMAGEM
● ODONTÓLOGO
● RECEPCIONISTA
● PSICÓLOGO
● AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
● AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
● ASSISTENTE SOCIAL
● AUXILIAR ADMINISTRATIVO
● ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
● AGENTE DE FISCALIZAÇÃO
● AGENTE DE DEFESA CIVIL
● ENGENHEIRO CIVIL
● AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS -
MASCULINO

● AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS -
VILA NILZA

t MÉDICO VETERINÁRIO

13h00min31/01/2023

(lia 13/01/2023. Edição 2688.
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HORÁRIOEXAMES A SEREM
APRESENTADOS

DATACARGO

- Hemograma Completo d Plaquetas
- Acuidade Visual (no ato da consulta)
- Audiometria
- Anti HBS

- Consulta Ocupacional
- Glicemia

- Eletroencefalograma
- Eletrocardiograma
- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com
laudo do Médico)
- Exame Toxicológico

● MOTORISTA CAMINHÃO/ÔNIBUS
● MOTORISTA-VILA NILZA

● OPERADOR DE MAQUINAS

31/01/2023 13li00min

EXAME DE SANIDADE MENTAL:

HORÁRIODATACARGO

● ENFERMEIRO
● TÉCNICO EM ENFERMAGEM
● ODONTÓLOGO
● RECEPCIONISTA
● PSICÓLOGO
● ASSISTENTE SOCIAL

08h30min30/01/2023

● AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS
● AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE
● AUXILIAR ADMINISTRATIVO
● ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

● AGENTE DE FISCALIZAÇÃO
● AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO
● AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - VILA NILZA

30/01/2023 lOhOOmin

● MOTORISTA CAMINHÃO/ÔNIBUS
● MOTORISTA-VILA NILZA
● OPERADOR DE MAQUINAS
● ENGENHEIRO CIVIL
● AGENTE DE DEFESA CIVIL

I3h30min30/01/2023

As despesas decorrentes com a realização dos Exames acima

mencionados são de responsabilidade do Candidato aprovado, que após aprovação nos Exames Médicos,

deverá comparecer a Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iporã - Paraná, no prazo

máximo de 10 (dez) dias improrrogável portando os seguintes documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;

Certificado de Reservista e fotocópia, quando couber;

Título de Eleitor e fotocópia;

Ultimo comprovante de votação;

C.P.F. e fotocópia;

Comprovante de escolaridade exigida no edital;

Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber; (quando for
menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se estudante, declaração da escola);

CPF dos filhos;

Matéria publicada no Diário Oficial dos Municípios do Paraná no dia 13/01/2023. Edição 2688.
matéria site:da feitaA  verificação de autenticidade pode noser

http://www.diarionuinicipal.coin.br/amp/
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Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;
Atestado de Sanidade Física e Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;
Apresentação de declaração de bens e valores, de acordo com a Lei Federa! n° 8429/92;
Copia do PIS/PASEP;
Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página de identificação do servidor e
dos contratos de trabalhos anteriores;

Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);
Telefone para contato;
E-mail.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificação cadastral a ser extraído do

E-Social, através do site: consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/Dages/indcx.xhtml realizar os

seguintes passos; após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line - preencher todos os

campos - clicar em adicionar - preencher o código correspondente  - clicar em consultar - a

próxima tela deverá ser impressa (CTRL+P) e juntada aos demais documentos.
Caso a informação no campo “Mensagem” informe haver divergências ou erros no

cadastro, o mesmo deverá providenciar sua regularização antes de encaminhar a documentação ao
RH.

Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na qual deve constar a

mensagem “Os dados estão corretos”, pois comprova  a regularidade das informações do servidor

junto ao E-Social.

Tporà-(PR), 12 de janeiro de 2023.

Assinado de formaSÉRGIO LUIZ
digital por SÉRGIO LUIZ

BORGES:4930 BORGES;49301977915
   Dados: 2023.01.13
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Ultimo comprovante de votação;

C.P.F, e fotocópia;

Comprovante de escolaridade exigida no edital;

Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;

Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se
estudante, declaração da escola);

CPF dos filhos;

Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo “C’\ “D” ou “E’\ quando couber;

Atestado de Sanidade Física e Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;

Apresentação de declaração de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n° 8429/92;

- Copiado PIS/PASEP;

■ Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página de identificação do servidor  e dos contratos de trabalhos anteriores;

- Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificação cadastral a ser extraído do E-Social, através do site:
consultacadastral.inss.gov.br/Esocíal/nagcs/Index.xhtml realizar os seguintes passos: após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line -
preencher todos os campos - clicar em adicionar - preencher o código correspondente - clicar em consultar - a próxima tela deverá ser impressa
(CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informação no campo “Mensagem” informe haver divergências ou erros no cadastro, o mesmo deverá providenciar sua regularização antes de
encaminhar a documentação ao RH.

Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na qual deve constar a mensagem “Os dados estão corretos”, pois comprova a
regularidade das informações do servidor junto ao E-Social.

Iporã-(PR), 12 de janeiro de 2023.

SÉRGIO L UIZ BORGES

Prefeito Municipal

Publicado por:
Rosane Silva dos Santos

Código Iden(ificador:CC7B759B

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N°. 002/2023

wvvw.diariomunicipai.com.br/amD 510
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CONVOCACÀO DOS CANDIDATOS fal APROVADOS (a) NO CONCURSO PÚBLICO N° QQl/2022 DE 29 DE JUNHO DE
2022. EDITAL DE CONCURSO PÚBI ICO O PR 29 DE SETFMBRO DE 2022 E O DECRETO N° 168/2022 DE 21 DE
OUTUBRO DE 2022. QUE HOMOLOGOU O RESULTADO FINAL DO CONCURSO PÚBLICO.

SÉRGIO LUIZ BORGES - Prefeito Municipal de Iporã, Estado do Paraná, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Edital de Concurso
Público n° 001/2022 de 29 dejunho de 2022, Edital de concurso Público Q de 29 de setembro de 2022 e o Decreto n° 168/2022 de 21 de outubro de
2022, que homologou o resultado final do Concurso Público.

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados (a) e classificados (a) no Concurso Público n° 001/2022, para realização de
Exames para Aptidão Física (Consulta Ocupacional)  e Sanidade Mental e posterior nomeação ao cargo público.

CLASSIFICAÇÃOCPF PONTUAÇÃOÇARGO: ENFERMEIRO

78398070978 55,0ROSANO ESCOBAR SUAREZ

09320933960 54,0 9,LARISSA CHRISTINA LUDERS GONSALES

10.05408646920 54,0SABRINA APARECIDA DE PAULA SCUTERl

11501354418 54,0 11.GEOCLEBSON DA SILVA PEREIRA

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM CPF

79695973949 62,0 6,SANTA DIAS DA SILVA

7.01310106975 62.03HEANISAC BOTITANO

55989136153 62,0MARIO JOAOJOBl

03614508935 9.62.0VANUSA APARECIDA DE OLIVEIRA

10.28258484842 60,0ANGELA ROSA SEEHAOEN

11.11834663407 60.0KESSIA ESTEFANY DOS SANTOS FELIX

93022700920 55,0 13.CLEOCIR CEZAR DA SILVA

14.05496895910 54,0VALDETE ALVES FELIPE

CARGO: TÉCNICO DE ENFERMAGEM

PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃOCPF

(CANDIDATO(a) AFRODESCENDENTE)
12.09059313941 60.0FRANK EDUARDO SOUZA UNW

I092II88960 53.0 16.TIAGO RODRIGUES ASSUNCAO

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCARGO: ODONTÓLOGO CPF

5.10129133922 75,0ELLEN NANUE HAYASHl

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPFCARGO: RECEPCIONISTA
4.13995214975 51,0BEATRIZ COGO RONCHl
5.06384766159 51.0ERIKA LUZIA FRANCO AVALOS

CARGO: PSICÓLOGO

CLASSIFICAÇÃOPONTUAÇÃOCPF

5.08039829925 74,0lOSlMAR SANCHESILARIO

PONTUAÇÃOCARGO: PSICÓLOGO

CLASSIFICAÇÃOCPF

(CANDIDATO(a) AFRODESCENDENTE)
66.07556889963 55,0BRUNA EDUARDA ESTERCIO SANTOS

PONTUAÇÃOCARGO: AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

CLASSIFICAÇÃOCPF

1.06118554960 72,0STEFANY CANALLE FERREIRA

2.64.011023239930EDUARDO DE SOUZA SILVA

3.08146803997 60,0JANAINA BERGANUN PEREIRA

511\v\vw.diariomunicipal.com.br/amD
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PONTUAÇÃOCARGO: AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

CLASSIFICAÇÃOCPF

l.04632738930 66,0LUIS SÉRGIO VlENSCOSKl JUNIOR
2.02298378169 65,0ERICO HENRIQUE RUEL FLORIANl

PONTUAÇÃOCARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CLASSIFICAÇÃOCPF

1.79,008986609983NATHALIA GUIMARAES DA SILVA
2.76368610972 72.0NOIBIA RODRIGUES

PONTUAÇÃOCARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

CLASSIFICAÇÃOCPF

1.69,009946045990DANILO CAVALCANTE CRUZ
2.00957575971 67,0ROSEANNE CRISTINA HERBERT FARIA
3.67,010970106947ALANA RODRIGUES DOS SANTOS

PONTUAÇÃOCARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

CLASSIFICAÇÃOCPF

I.08803042946 64,0LEANDRO SILVA DE UMA
2.58,013420835981TAIS DE OLIVEIRA
3.55,003725494975JAKELINE APARECIDA DE CARVALHO
4.14656355992 54.0LUIZ FELIPE SILVA DE SOUZA

PONTUAÇÃOCARGO: AGENTE DE FISCALIZAÇÃO

CLASSIFICAÇÃOCPF

I.87,009946045990DANILO CAVALCANTE CRUZ

PONTUAÇÃOCARGO: AGENTE DE DEFESA CIVIL

CLASSIFICAÇÃOCPF

I07664725909 56,0CESAR FELIPE GALU DE OLIVEIRA

PONTUAÇÃOCARGO: ENGENHEIRO CIVIL

CLASSIFICAÇÃOCPF

l.71,006847142995JORGELINO PEDRO DE SANTANA JUNIOR

PONTUAÇÃOCARGO: AU.XILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO

CLASSIFICAÇÃOCPF

1.77,009546993948CAIO HENRIQUE DOS SANTOS NTJNES
2.05550751410 64,0JOAO PAULO ALVES DOS SANTOS
3.61,010374533954RODRIGO PEREIRA DOS SANTOS
4.60.099747596920MARCOS ANTONIO PEREIRA
6.56,067620892915SlDNEl RUBENS SANCHES
7.07231748902 56,0DANIEL LUIZ RONCA

53,0OI7I3716909SÉRGIO JOSE DA CRUZ
9.50.006419237165LEANDRO WAMMES DE PAULA

PONTUAÇÃOÇARCO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO

CLASSIFICAÇÃOCPF

(CANDIDATO PDC)
5.57,009763878918JOSE CARLOS MAIA DOS REIS

PONTUAÇÃOCARGO: AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - VILA NILZA

CLASSIFICAÇÃOCPF

I.08787310928 50,0JENIFER ALINE DA SILVA MIOTTO

512w\v\v.diariomunicÍDal.coin.br/amD
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PONTUAÇÃOCARGO: MOTORISTA CAMINHÀO/ÔNIBUS

CLASSIFICAÇÃOCPF

l.58917551904 92,0WANDERLEI DIAS
2.06138270908 88,0JESSE ANTUNES DOS SANTOS
3.87,530080193900JOAO DOS SANTOS
487,504515597973DHIONATA CARVALHO FARIA
5.04247419110 87,0KOLBERT SILVA
6.86,503653155916VALDECIR CAMARGO
7.86,522709710862WENDER FRANCISCO DO NASCIMENTO LEANDRO PEREIRA

86,078216362900CÍCERO SANTOS FAVERO
9.04585164901 85,0ANDREY FERNANDES OILMANN
10.07504941905 81,5RODRIGO LOPES MELO

PONTUAÇÃOCARGO; MOTORISTA ● VILA NILZA

CLASSIFICAÇÃOCPF

1.81,555532934991ADELCIO VICENTE DA SILVA

PONTUAÇÃOCARGO: OPERADOR DE MAQUINAS

CLASSIFICAÇÃOCPF

1,09764513956 79,5CESAR AUGUSTO DA SILVA

PONTUAÇÃOCARGO: MÉDICO VETERINÃRIO

CLASSIFICAÇÃOCPF

2.72,008048875942ANA PAULA MOLINARI CANDEIAS
3.71.007329484954AMANDA FUCHSHUBER MIOLA

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverá se apresentarem para Consulta de Aptidão Física (Consulta Ocupacional) na IPOMED -
Centro de Atendimento Médico e Radiológico, Avenida Presidente Castelo Branco, n° 2483, e na Defesa Civil — Avenida Presidente Castelo

Branco n° 2582, para exame de Sanidade Mental, conforme prevê o Art. 14, caput e Art. 22, Parágrafo Ünico, da Lei n° 233/93 - Estatuto dos
Funcionários Públicos do Município dc Iporã, portando os resultados dos exames abaixo relacionados, previamente realizados e obedecendo a

seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDÃO FÍSÍCA:

HORÁRIODATAEXAMES A SEREM APRESENTADOSCARGO

ENFERMEIRO

TÉCNICO EM ENFERMAGEM

ODONTÓLOGO

- Heniograma Completo c/ Plaquelas
RECEPCIONISTA

- Glicemia
PSICÓLOGO

- Anli HBS
AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS I3h00min

31/01/2023- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com laudo do Médico)
AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE

ASSISTENTE SOCIAL

- Acuidade Visual (no ato da consulta)
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE DE FISCALIZAÇÃO

AGENTE DE DEFESA CIVIL

513wvvw.diariomuniciDal.com,br/amn
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ENGENHEIRO CIVIL

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - VILA NILZA

MÉDICO VETERINArIO

horArioEXAMES A SEREM APRESENTADOS DATACARGO

- Hemograma Completo c/Plaquetas

- Acuidade Visual (no aio da consulta)

- Audiomelria

- Anti HBS

MOTORISTA CAMINHÂO/ÔNIBUS

13h00minMOTORISTA - VILA NILZA

31/01/2023- Glicemia

OPERADOR DE MAQUINAS

- Eletroencefalograma

- Eleltocardiograma

● Raio X de Coluna Lombo Sacra (com laudo do Médico)

- Euime Toxicológico

EXAME DE SANIDADE MENTAL:

horArioDATACARGO

ENFERMEIRO

TÉCNICO EM ENFERMAGEM

ODONTÓLOGO

0Sh30min30/01/2023

RECEPCIONISTA

PSICÓLOGO

ASSISTENTE SOCIAL

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

AGENTE COMUNITArIO DE SAÚDE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

lOhOOmin30/01/2023ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

AGENTE DE FISCALIZAÇAO

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - MASCULINO

AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS-VILA NILZA

MOTORISTA CAMINHÀO/ONIBUS

MOTORISTA - VILA NILZA

OPERADOR DE MAQUINAS

13h30min30/01/2023

ENGENHEIRO ÇIVIL

AGENTE DE DEFESA ÇIVIL

514\v\vAv.diariomunicipal.coin.br/amo
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As despesas decorrentes com a realizaçüo dos Exames acima mencionados são de responsabilidade do Candidato aprovado, que após aprovação nos
Exames Médicos, deverá comparecer a Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iporâ - Paraná, no prazo máximo de 10 (dez) dias
improrrogável portando os seguintes documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;

Certificado de Reservista e fotocópia, quando couber;

Título de Eleitor e fotocópia;

Ultimo comprovante de votação;

C.P.F. e fotocópia;

Comprovante de escolaridade exigida no edital;

Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;

Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se

estudante, declaração da escola);

CPF dos filhos;

Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;

Atestado de Sanidade Física e Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;

Apresentação de declaração de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n° 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;

■ Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página de identificação do servidor  e dos contratos de trabalhos anteriores;

- Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);

- Telefone para contato;

- E-mail.

a  ser extraído do E-Social, através do site:Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificação cadastral
consuUacadastral.lnss.gov.br/Esocial/nagcs/index.xhtml realizar os seguintes passos: após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line -

preencher todos os campos - clicar em adicionar - preencher o código correspondente - clicar em consultar - a próxima tela deverá ser impressa
(CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informação no campo “Mensagem” informe haver divergências ou erros no cadastro, o mesmo deverá providenciar sua regularização antes de
encaminhar a documentação ao RH.

Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na qual deve constar a mensagem “Os dados estão corretos . pois comprova a
regularidade das informações do servidor junto ao E-Social.

Iporâ-(PR), 12 de janeiro de 2023.

515w^vw.diariomuniciDal,com.br/aiTiD
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SÉRGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

Publicado por:
Rosane Silva dos Santos

Código Identificador:9899D4DA

ESTADO DO PARANÁ
PREFEITURA MUNICIPAL DE I IAMBARACÁ

CÂMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACÁ
CONCURSO PÚBLICO EDITAL N° 001/2023

A CÂMARA MUNICIPAL DE ITAMBARACÁ - Estado do Paraná, no uso de suas atribuições legais, TORNA PÚBLICA  a abertura de inscrições

e estabelece as normas para a realização de Concurso Público para provimento das vagas existentes para os cargos constantes deste Edital.

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.10 Concurso Público, observada a legislação específica, será regido pelas regras estabelecidas no presente Edital, e executado pela Fundação de
Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina- FAUEL, com sede na Rua Fernando de Noronha, n° 1.426, CEP 86.060-410.
Londrina/PR, endereço eletrônico www.fauel.org.br  e correio eletrônico concursoitambaraca@fauel.org,br,

1.2 A seleção dos candidatos inscritos para o Concurso Público de que trata o presente Edital consistirá de uma etapa, conforme o cargo público, a
saber:

a) 1* Etapa - avaliação de conhecimentos por meio de prova escrita objetiva de múltipla escolha, dc caráter eliminatório e classificatórlo;

1.3 A inscrição no concurso público implicará na aceitação tácita das normas estabelecidas neste Edital e em outros que forem publicados durante a
realização do concurso, cujas regras, normas e critérios obrigam-se os candidatos a cumprir, bem como de que têm ciência e aceitam que deverão,
caso aprovados, entregar os documentos comprobatórios dos requisitos exigidos para o cargo no ato da posse.

1.4 É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos referentes a este concurso público por meio do endereço
eletrônico www.fauel.org.br. Câmara Municipal de Itambaracá, www.camaraitambaraca.pr.gov.br e Diário Oficial dos Municípios SIGPub - Sistema
Gerenciador de Publicações Legais, disponível em diariomunicipal.com.br, bem como manter atualizado o endereço informado no ato de inscrição

para fins de contato com o candidato, caso a Comissão de Fiscalização e Acompanhamento do Concurso Público da Câmara Municipal de
Itambaracájulgue necessário.

1.5 Será admitida a impugnação deste edital ou suas eventuais alterações, desde que por escrito e devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco)
dias úteis a contar de sua publicação, a qual deverá ser enviada via Sedex com aviso de Recebimento (AR) para a FAUEL - Fundação de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina, na Rua Fernando de Noronha, n° 1.426, CEP 86.060-410, Londrina, Estado do Paraná, ou

protocolada presencialmente no Protocolo da Câmara Municipal de Itambaracá, situada na Avenida Interventor Manoel Ribas, n° 06, centro,
Itambaracá-PR CEP: 86.375-000. Horário de Funcionamento: Segunda a Sexta-feira, das 08h às Hh30m e das 13h30m às 17h, aos cuidados da
Comissão de Fiscalização e Acompanhamento do Concurso Público da Câmara Municipal de Itambaracá.

1.5.1 A petição de impugnação deverá ser endereçada ao Presidente da Comissão de Fiscalização e Acompanhamento do Concurso Público da
Câmara de Itambaracá, devendo o impugnante, necessariamente, indicar o(s) subitem(ns) que será(ão) objeto(s) de sua impugnação.

1.5.2 Da decisão sobre a impugnação não caberá recurso administrativo.

1.5.3 As respostas às impugnações serão disponibilizadas em um único arquivo no endereço eletrônico www.fauel.org.br, em até 05 (cinco) dias
úteis após 0 prazo de recebimento das impugnações.

1.6 Todos os prazos fixados neste Edital correrão  a partir das datas de suas publicações, excluindo-se o dia da publicação e incluindo-se o dia do
vencimento.

1.7 Este Concurso Público dar-se-á em conformidade com os dispositivos da Constituição Federal, Lei

Orgânica do Município de Itambaracá, Lei Complementar 001/2022, Lei Complementar 01/2010, Estatuto dos Servidores Públicos — Lei 687/1994,
Lei 1.715/2018, bem como suas alterações posteriores, disponíveis no endereço eletrônico www.camaraitambaraca.pr.gov.br.

1.8 O prazo de validade do Concurso Público é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de publicação da homologação do resultado final pelo
Presidente da Câmara Municipal de Itambaracá, prorrogável por uma vez, por igual período, a critério da Câmara Municipal.
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