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EDITAL 004/2024

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS (a) APROVADOS (a)

NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO K 001/2024
7

(ABERTO ATIL^^VES DO EDITAL N°.001/2024).

A comissão especial do Processo Seletivo Simplificado n°

001/2024, no uso de suas atribuições legais,

RESOLVE:

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a),

aprovados (a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado n® 001/2024, para realização de

Exames para Aptidão Física (Consulta Ocupacional)  e Sanidade Mental e posterior nomeação ao

cargo público.

CLASSinCAÇÃOPONTUAÇÃOCARGO: MEDICO 40 HORAS

47,0 PONTOSVICTOR AUGUSTO LEITE GIRGENON 1

43,0 PONTOS 2DOUGLAS BAPTISTA TORMENA
36,0 PONTOS 3MAYKON LUIZ REBERTE CUNHA ROSSI
26,5 PONTOS 4JESSICA ADRIANA OLIVEIRA SESTARI CRISTOVAM
22,5 PONTOS 5GEOVANNA PISSINATTI BIAVA
20,0 PONTOS 6MIRALDO ORDUNEZ SAMON

PONTUAÇÃOCARGO: MÉDICO 24 HORAS CLASSIFICAÇAO

16,0 PONTOS 1LUCIANA MACIEL PANTOJA MENDES
06.0 PONTOS 2SABRINA MARTINS MENDES PETINATI

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverá se

apresentarem para Consulta de Aptidão Física (Consulta Ocupacional) na IPOMED - Centro de

Atendimento Médico e Radiológico, Avenida Presidente Castelo Branco, n° 2483, e na Defesa

Civii - Avenida Presidente Castelo Branco n® 2582, para exame de Sanidade Mental, conforme

prevê 0 Art. 14, caput e Art. 22, Parágrafo Único, da Lei n® 233/93 — Estatuto dos Funcionários

Públicos do Município de Iporã, portando os resultados dos exames abaixo relacionados,

previamente realizados e obedecendo a seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDÃO FÍSICA:

HORÁRIOEXAMES A SEREM
APRESENTADOS

DATACARGO

- Hemograma Completo c/ Plaquetas
- Glicemia
- Anti HBS
- Raio X de Coluna Lombo Sacra (com
laudo do Médico)
- Acuidade Visual
- Audiometria
- Exame Clínico

● MÉDICO 40 HORAS

● MÉDICO 24 HOILVS IThOOmin07/06/2024

EXAME DE SANIDADE MENTAL:

HORÁRIODATACARGO

● MEDICO 40 HORAS

● MÉDICO 24 HORAS 14h00min07/06/2024
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As despesas decorrentes com a realização dos Exames acima
mencionados são de responsabilidade do Candidato aprovado, que após aprovação nos Exames
Médicos, deverá comparecer a Divisão de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iporã -

Paraná, no prazo máximo de 10 (dez) dias improrrogável portando os seguintes documentos:

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;

C.P.F. e fotocópia;
Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;

Certificado de Reservista e fotocópia, quando couber;
Título de Eleitor e fotocópia;
Ultimo comprovante de votação;
Comprovante de escolaridade exigida no edital;
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia, quando couber;

(quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de vacina e se estudante, declaração da
escola);
CPF dos filhos;
Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;
Atestado de Sanidade Física e Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;
Apresentação de declaração de bens e valores, de acordo com a Lei Federal n® 8429/92;
Copia do PIS/PASEP;
Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página de identificação do
servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;

Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);
Telefone para contato;
E-mail.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificação cadastral a ser extraído do
E-Social, através do site: consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/pages/index.xhtml realizar os

seguintes passos: após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line - preencher todos os
campos - clicar em adicionar - preencher o código correspondente  - clicar em consultar - a
próxima tela deverá ser impressa (CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informação no campo “Mensagem” informe haver divergências ou erros no
cadastro, o mesmo deverá providenciar sua regularização antes de encaminhar a documentação ao
RH.

Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na qual deve constar a
mensagem “Os dados estão corretos”, pois comprova  a regularidade das informações do servidor
junto ao E-Social.

Iporã-(PR), 04 de junho de 2024.
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SÉRGIO LUIZ BORGES - Prefeito municipal de Iporâ, Estado do
Paraná, no uso de suas atribuições legais e considerando o protocolo
servidor e-315/2024;

- Glicemia

- Antí HBS

● Raio X de Coluna Lombo Sacra

(com laudo do Médico)
- Acuidade Visual

● AudiometriaRESOLVE;
● Exame Clínico

I - Conceder FÉRIAS, a servidora JANDIRA DE SOUZA ROSA,

brasileira, casada, portadora da Cédula de Identidade RG n®
5.377.403-2 - SSP/PR, e inscrita no CPF/MF sob n° 663.255.369-91,
residente e domiciliada nesta Cidade e Comarca de Iporâ, Estado do
Paraná, servidora Pública Municipal, aprovada em Concurso Público,
para o cargo de SERVENTE DE SERVIÇOS GERAIS, lotada na
Secretaria de Assistência à Saúde, férias de 30 (trinta) dias, referente

ao período aquisitivo de 11/03/2022 à 10/03/2023  a contar de
03/07/2024 à 01/08/2024.

EXAME DE SANIDADE MENTAL:

HORÁRIODATACARGO

MÉDICO 40 HORAS
MÉDICO 24 HORAS

14h00miii
07/06/2024

As despesas decorrentes com a realização dos Exames acima
mencionados são de responsabilidade do Candidato aprovado, que
após aprovação nos Exames Médicos, deverá comparecer a Divisão de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Iporâ  - Paraná, no
prazo máximo de 10 (dez) dias improrrogável portando os seguintes
documentos:

Registre-se,
Publique-se, e
Cumpra-se.

Carteira de Identidade (R.G.) e fotocópia;
C.P.F. e fotocópia;
Certidão de Nascimento ou casamento e fotocópia;
Certificado de Reservista e fotocópia, quando couber;
Título de Eleitor e fotocópia;
Ultimo comprovante de votação;
Comprovante de escolaridade exigida no edital;
Certidão de Nascimento dos filhos menores de 21 anos e fotocópia,

quando couber; (quando for menor de 14 anos trazer carteirinha de
vacina e se estudante, declaração da escola);
CPF dos filhos;
Duas fotos 3X4 recentes, tirada de frente;

C.N.H. e fotocópia grupo “C”, “D” ou “E”, quando couber;
Atestado de Sanidade Fisicae Mental;

Certidão Negativa de antecedentes civis e criminais;
Apresentação de declaração de bens e valores, de acordo com a Lei
Federal n® 8429/92;

- Copia do PIS/PASEP;
- Carteira de trabalho original e cópia da carteira de trabalho, página
de identificação do servidor e dos contratos de trabalhos anteriores;
- Endereço completo (conta de água, luz ou telefone);
- Telefone para contato;
- E-mail.

Iporã-(PR), 04 de junho de 2024.

SÉRGIO LUIZ BORGES

Prefeito Municipal

Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos

Código Identificador:6989616E

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
EDITAL N“. 004/2024

CONVOCAÇÃO DOS CANDIDATOS (a)
APROVADOS (íi) NO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO N° QQl/2024 (ABERTO
ATRAVÉS DO EDITAL N®.001/2024).

A comissão especial do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024,
no uso de suas atribuições legais.

RESOLVE:

CONVOCA os (a) candidatos (a) abaixo relacionados (a), aprovados
(a) e classificados (a) no Processo Seletivo Simplificado n° 001/2024,
para realização de Exames para Aptidão Física (Consulta
Ocupacional) e Sanidade Mental e posterior nomeação ao cargo
público.

Solicitamos ainda que seja juntada consulta de qualificação cadastral a
extraído do E-Social, através do site:

consultacadastral.inss.gov.br/Esocial/na2es/index.xhtml realizar os

seguintes passos: após ter acessado a pagina clicar em consulta on-line
- preencher todos os campos - clicar em adicionar  - preencher 0
código correspondente - clicar em consultar - a próxima tela deverá
ser impressa (CTRL+P) e juntada aos demais documentos.

Caso a informação no campo “Mensagem” informe haver
divergências ou erros no cadastro, o mesmo deverá providenciar sua
regularização antes de encaminhar a documentação ao RH.

Alertamos que a documentação deve ser instruídas com essa tela, na
qual deve constar a mensagem “Os dados estão corretos”, pois
comprova a regularidade das informações do servidor junto ao E-
Social.

ser

CLASSIFICAÇÁOPONTUAÇÃOCARGO: MÉDICO 40 HORAS

47,0 PONTOSVICTOR AUGUSTO LEITE GIRGENON I

43.0 POMTOS 2DOUGLAS DAPTISTA TORMENA

36.0 PONTOS 3■MAYKON LUIZ REBERTE CUNHA ROSSI
JESSICA ADRIANA OLIVEIRA SESTARI
CRISTOVAM 26.5 PONTOS 4

22,5 PONTOS 5GEOVANNAPISSINATTl QIAVA
20,0 PONTOS 6NflRALDO ORDUNEZ SAMON

classificaçAopontuaçAoCARGO: MÉDICO 24 HORAS
16,0 PONTOS 1LUCIANA MACIEL PANTOJA MENDES
06,0 PONTOS 2SABRINA MARTINS MENDES PETTNATl

Os candidatos (a) convocados (a) por este Edital, deverá se
apresentarem para Consulta de Aptidão Física (Consulta Ocupacional)
na IPOMED - Centro de Atendimento Médico e Radiológico,
Avenida Presidente Castelo Branco, n® 2483, e na Defesa Civil -
Avenida Presidente Castelo Branco n® 2582, para exame de
Sanidade Mental, conforme prevê o Art. 14, caput  e Art. 22, Parágrafo
Único, da Lei n® 233/93 - Estatuto dos Funcionários Públicos do
Município de Iporâ, portando os resultados dos exames abaixo
relacionados, previamente realizados e obedecendo  a seguinte ordem:

EXAMES PARA APTIDÃO FÍSICA;

iporâ-(PR), 04 de junho de 2024.

SIMONE FERREIRA DE OLIVEIRA
Presidente da CEPS

Publicado por:
Rosane Silva Dos Santos

Código Identificador:8C4554B7

GOVERNO MUNICIPAL - GABINETE DO PREFEITO
PORTARIA N® 990/2024

CONCEDE FÉRIAS A SERVIDORA ANA PAULA
OLIVEIRA. E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.

SEREMEXAMES
APRESENTADOS

A HORÁRIODATACARGO

MÉDICO 40 HORAS
MÉDICO 24 HORAS

ITIiOOmin●  Hemograma Completo c/
Plaquelaa

07/06/2024

161wvvw.diarioiTuinícipal.com.br/amD


